27 1unie-1 iulie, cea de a
treia editie a Festivalului
,Dakini”!
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In perioada 27 iunie-1 iulie, pe plaja Tuzla va avea loc o
noua editie, cea de a III-a, a Festivalului ,Dakini”.
Organizatorii promit ca, anul acesta, cel de al treilea
capitol al ,povestii” Dakini sa fie si mai plin de magie decat
cele precedente.

Pana la aceasta ora si-a confirmat prezenta primul val de
artisti ce vor concerta pe plaja Tuzla: Aes Dana // Ajja //
Avalon // Brando Lupi // CloZee // Deep Forest & Gaudi // Eat
Static // Istvan Sky// Luigi Tozzi // Maayan Nidam // Marcus
Henriksson // Sonic Species // Tribali.

Vor urma si alte nume celebre, ce vor fi anuntate pe parcursul
saptamanilor viitoare. Biletele au fost puse in vanzare si pot
fi achzitionate de pe bilete.ro

Doi marinari au suferit un
accident de munca in Portul
Constanta. Unul dintre ei1
este din Tuzla!

14 februarie 2019 10:05

La data de 14 februarie a.c., in jurul orei 01.30, politistii
din cadrul Serviciului de Politie Transporturi Maritime au
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fost sesizati de producerea unui accident de munca in Portul
Constanta. Astfel, doi marinari romani, cu varste de 51,
respectiv 64 de ani, au cazut in apa, de la bordul unui
remorcher sub pavilion romanesc, acostat in dana zero a
portului. Cele doua persoane au fost transportate la spital,
unde, in jurul orei 04.00, a fost declarat decesul barbatului
de 64 de ani, domiciliat iIn localitatea Tuzla, judetul
Constanta. Politistii constanteni au demarat cercetarile
pentru stabilirea cu exactitate a cauzelor care au condus la
producerea accidentului de munca.

Plata facturilor Polaris M
Holding se poate face online!

14 februarie 2019 10:05
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IN ATENTIA UTILIZATO ILOR SERVICIULUI DE SALUBRIZARE,

‘LZFIRE AU CONTRACTE D!R_ECTE CU POLARIS M HOLDING A
VAP ALV ARV BN - B : \"‘T-.__

. Al iy,
Timpul tau este pretios, uita de asteptarea la ghisee! :

De astazi plata facturilor emise de Polaris M Holding se poate face prin cateva

click-uri. @
Va rugam sa urmati pasii de mai jos: B
1) Accesati site-ului companiei: https: //polaris.ro sau www.polaris.ro;

2) Selectati “Plata online”, din antetul paginii web (dreapta, sus);
3) Accesati optiunea ” Inregistreaza-te” pentru a va crea un cont de utilizator;

4) Dupa crearea contului, este necesar sa va logati pentru validarea numarului de telefon;

5) Asociati contul creat locatiei dvs. Accesati optiunea “Asociaza”, selectati orasul. Apoi introduceti datele de

pe factura: id client si id factura;

6) Selectati in partea de sus a contului sectiunea ,Facturi” unde gasiti istoricul facturilor dvs. si starea lor (platite
sau neplatite).

7) Selectati factura pe care doriti sa o achitati si apoi optiunea ,Plateste”;

8) Vor fi afisate datele platii ce urmeaza a fi efectuata: nume client, factura, orasul si suma. Dupa verificarea
datelor, accesati ,Plateste”;

9) Introduceti datele cardului bancar si accesati optiunea " Plateste in siguranta” In final, va aparea mesajul

pentru confirmarea platii, confirmarea va fi trimisa catre dvs. si prin e-mail.

Anunt Primaria Tuzla
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Primaria Tuzla anunta locuitorii comunei de faptul ca SC
Iridex Group Salubrizare SRL practica, anul trecut, pentru
serviciile prestate (primirea deseurilor la centrul de
management integrat Costinesti), un pret de 75,3 lei tona, TVA
inclus.
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incepénd cu 1 ianuarie 2019, SC Iridex Salubrizare SRL a
majorat pretul practicat, acesta fiind de 122,20 lei/tona, TVA
inclus.

Prin urmare, aceasta majorare a dus la cresterea taxei de
salubrizare cu 50% pe raza comunei Tuzla. Primaria face
precizarea ca procentul de majorare aplicat de SC Iridex este
de 62% fata de anul trecut.

Polaris Holding angajeaza!
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Pentru remedierea unei avarii
RAJA, s-a oprit apa 1intre
Eforie Nord si Eforie Sud!
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Pentru remedierea unei avarii pe conducta de alimentare cu

apa, cu diametrul de 500 mm, pe strada Marii din localitatea
Eforie Nord, RAJA SA Constanta a fost nevoita sa intrerupa
furnizarea de apa potabila astazi - 13 februarie 2019, in
intervalul orar 07.30 — 16.30. Sunt afectati de lipsa apei
consumatorii din Zona Belona, str. Marii si cei dintre
localitatile Eforie Nord si Eforie Sud.

Ne cerem scuze pentru neplacerile create abonatilor din zona,
pe care 1i asiguram ca echipele de interventie vor face tot
posibilul pentru finalizarea lucrarilor si reluarea furnizarii
apei potabile in cel mai scurt timp.
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S-a redeschis Sanatoriul
Balnear Mangalia

14 februarie 2019 10:05
toriul Balnear Mant

Sanatoriul Balnear si de Recuperare Mangalia (SBRM) si-a
reluat activitatea, incepand cu data de 11 februarie a.c.
Potrivit reprezentantilor institutiei, prima serie de
aproximativ 150 de pacienti a intrat deja in proceduri, toti
acestia avand bilete de trimitere si toate documentele
necesare in vederea internarii la unitatea balneara din sudul
litoralului. Desi sezonul rece nu s-a incheiat, Sanatoriul
Mangalia are numeroase solicitari de tratament, astfel ca in
perioada 18-19 februarie sunt programati la internare alti
aproape 150 de pacienti. "Deocamdata, am redeschis doar
Pavilionul A, dar, pe masura ce avem mai multe solicitari, vom
redeschide si cealalta baza de tratament, cel mai probabil la
sfarsitul lunii martie, inceputul lunii aprilie. Pana atunci,
personalul medical isi desfasoara activitate in Pavilionul A",
au explicat reprezentantii SBRM. Acestia au subliniat ca, 1in
aceasta perioada, la Pavilionul B au loc lucrari de reparatii
si igienizare, astfel incat pacientii sa fie primiti in cele
mai bune conditii. Pavilionul A are 350 locuri de cazare, iar
baza de tratament aferenta are o capacitate de aproximativ 500
de locuri. Incad de anul trecut, conducerea Sanatoriului
Balnear din Mangalia a demarat un proiect de modernizare a
Pavilionului A, cu scopul imbunatatirii conditiilor de cazare
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si tratament, oferite pacientilor. In prezent, documentatia
tehnica este aproape finalizata, urmand a fi depusa la
Compania Nationala de Investitii pentru finantarea
proiectului.

Avarie RAJA pe strada Traian
din orasul Eforie Nord

14 februarie 2019 10:05

Pentru remedierea unei avarii survenita 1la conducta de
alimentare cu apa, cu diametrul de 75 mm, de pe strada Traian,
din orasul Eforie Nord, RAJA SA a fost nevoita sa intrerupa
furnizarea apei potabile astazi, 12 februarie 2019, 1in
intervalul orar 11,15 - 14,00.

Sunt afectati de lipsa apei consumatorii de pe strazile
Traian, 23 August si Aleea Perlei.

Ne cerem scuze pentru neplacerile create abonatilor din zona,
pe care 1i asiguram ca echipele de interventie vor face tot
posibilul pentru finalizarea lucrarilor si reluarea furnizarii
apei potabile in cel mai scurt timp.

Subcomisar Dragos-Gabriel
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Cristea, adjunctul sefului
Politiei Mangalia!
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La nivelul Inspectoratului de Politie Judetean Constanta s-au
desfasurat, in data de 11 februarie 2019, examenul pentru
ocuparea functiei vacante de adjunct sef politie municipiu
ITI, la Politia municipiului Mangalia.

Astfel, domnul subcomisar de politie Dragos-Gabriel CRISTEA a
fost declarat admis, cu nota 7,90, pentru ocuparea functiei
respective.

Avarie RAJA pe strada Unirii
din localitatea Cumpana
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Pentru remedierea unei avarii survenita la conducta de
alimentare cu apa, cu diametrul de 110 mm, de pe strada
Unirii, din localitatea Cumpana, RAJA SA a fost nevoita sa
intrerupa furnizarea apei potabile astazi, 12 februarie 2019,
in intervalul orar 10,30 — 14,00.

Sunt afectati de lipsa apei consumatorii de pe strazile
Unirii, Tractorului, Soarelui si Marii.

Ne cerem scuze pentru neplacerile create abonatilor din zona,
pe care 1i asiguram ca echipele de interventie vor face tot
posibilul pentru finalizarea lucrarilor si reluarea furnizarii
apei potabile in cel mai scurt timp.
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Intreruperi de curent
electric, la Fruviileg
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Pentru lucrarile anuale de reparatii si intretinere a
instalatiilor si retelelor electrice, precum si a posturilor
de transformare, S.C. E-Distributie Dobrogea SA anunta
intreruperea totala a furnizarii energiei electrice, 1in
municipiul Mangalia, vineri, 15 februarie, in intervalul orar
08:00-10:00. In timpul lucrarilor, vor fi afectate zonele
Fruviileg, Avicola si ferma de legume.

Ciprian a fost gasit 1la
Braila!

14 februarie 2019 10:05
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Micutul disparut de acasa, din comuna Tuzla, a fost gasit de
politisti tocmai in Braila. El parasise domiciliul parintilor
fiind insotit de un alt minor, de 14 ani, cunoscut oamenilor
legii pentru repetatele plecari de acasa. Surse din politie
spun ca parintii acestuia sunt despartiti, iar tatal locuieste
la Braila.

Politistii au fost sesizati de un localnic din Braila, care
le-a spus ca a gasit un copil singur, care batea din poarta in
poarta dupa ajutor. Barbatul 1-a intrebat ce cauta, iar
micutul i-a spus ca este din Constanta si ca s-a ratacit.
Copilul este acum in grija politistilor, parintii lui plecand,
de urgenta sa il ia acasa.

Un baiat de 12 ani a disparut
de acasa, din 1localitatea
Tuzla!
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La prima ora a zilei de astazi, la sediul Politiei Tuzla, s-a
prezentat o femeie care a reclamat faptul ca fiul ei, Ciprian
Petrut Asavoaia, de 12 ani, a plecat de acasa si nu a mai
revenit. Potrivit politistilor, minorul are constitutie
astenica, circa 1,55-1,60 m, tenul masliniu, ochi albastri si
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par negru, tuns scurt,

In momentul plecarii de la domiciliu, baiatul purta o geaca de
fas portocalie-maro, pantaloni de tening albastri, pantofi
sport negri, cu elemente albe.

Din primele verificari, se pare ca micutul a plecat in
compania unui alt minor, cunoscut politistilor cu repetate
plecari de acasa.

Politistii constanteni au demarat activitati specifice pentru
gasirea baiatului. Cetatenii care pot furniza orice fel de
informatii o pot face contactand sediul Politiei Tuzla sau
dispeceratul IPJ Constanta 0241.611.34, int. 20005.

A4

Beat mort, conducea fara
permis pe strazile Mangalieil!
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Ieri, in jurul orei 18.00, politistii din cadrul Biroului
Rutier Mangalia au depistat un barbat, in varsta de 51 de ani,
din Mangalia, care conducea pe DN 39 un moped fara a detine
permis de conducere pentru nicio categorie de autovehicule.

Politistii l-au testat cu aparatul etilotest, rezultatul fiind
pozitiv, acesta avand o alcoolemie de 1,11 mg/l alcool pur in
aerul expirat. Acesta a fost condus la spital in vederea
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recoltarii de probe biologice in vederea stabilirii
alcoolemiei in sange, insa barbatul a refuzat sa se supuna
prelevarii de mostre biologice.

Barbatului i-a fost intocmit dosar penal.

Pentru remedierea uneli avarii
RAJA, lipsa apa in
localitatea Mihail
Kogalniceanu!
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Pentru remedierea unei avarii survenita astazi, 08 februarie
2019, 1la conducta de alimentare cu apa, de pe strada Mircea
cel Batran, din localitatea Mihail Kogalniceanu, RAJA SA a
fost nevoita sa intrerupa furnizarea apei potabile, in
intervalul orar 14,30-19,30.
Sunt afectati de lipsa apei toti consumatorii din localitatea
Mihail Kogalniceanu.
Ne cerem scuze pentru neplacerile create abonatilor, pe care
ii asiguram ca echipele care executa lucrarile vor face tot
posibilul pentru finalizarea interventiilor si reluarea
furnizarii apei potabile in cel mai scurt timp.
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Mandat european de arestare,
pus in executare de
politistii constanteni
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Politistii de investigatii criminale din Constanta au depistat
o femeie care era urmarita international pentru infractiuni de
inselaciune si fals privind identitatea, fapte comise 1in
Germania. Schimbul de date si informatii a fost asigurat de
Centrul de Cooperare Politieneasca Internationala.

La data de 7 februarie a.c., politistii de investigatii
criminale din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean
Constanta au depistat o femeie, de 49 de ani, cetatean german,
pe numele careia exista un mandat european de arestare, emis
de autoritatile din Germania.

Femeia a fost data in urmarire internationala pentru comiterea
a 13 infractiuni de inselaciune si fals privind identitatea,
pe teritoriul Germaniei.

Pentru depistarea acesteia, politistii au beneficiat de date
si informatii suplimentare obtinute prin intermediul Biroului
SIRENE din cadrul Centrului de Cooperare Politieneasca
Internationala — Inspectoratul General al Politiei Romane.

Femeia a fost prezentata Parchetului de pe langa Curtea de
Apel Constanta, care a emis ordonanta de retinere pentru 24 de
ore, fiind introdusa in C.R.A.P. al I.P.J. Constanta.

La data de 8 februarie a.c., va fi prezentata Curtii de Apel
Constanta pentru emiterea unui mandat de arestare preventiva
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pentru o perioada de 15 zile, in vederea predarii catre
autoritatile germane.

Partidul Libertate, Unitate
si Solidaritate — PLUS cere
politicienilor 1locali sa
gaseasca solutii pentru
decontul transportului
elevilor in judetul Contanta
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Grupul de Initiativa Judeteana a Partidului Libertate, Unitate
si Solidaritate — PLUS atrage atentia asupra situatiei grave
create de deciziile administrative luate de catre Consiliul
Judetean Constanta, decizii care afecteaza procesul de
invatamant si cresc sansele abandonului scolar, deja aflat la
cote alarmante. Conform unui studiu realizat de UNICEF,
Romania este tara cu cei mai multi elevi din Uniunea Europeana
care abandoneaza scoala. Doi din zece elevi ajung sa renunte
la scoala, iar cei mai multi dintre acestia sunt din mediul
rural si provin din familii sarace.

In acest sens Partidul Libertate, Unitate si Solidaritate -
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PLUS propune ca atat administratiile locale, cat si cea
judeteana sa conlucreze si sa elaboreze un cadru general de
decontare a costurilor transportului elevilor, inclusiv prin
introducerea unor prevederi clare in regulamentul de transport
public al judetului Constanta.

Viitorul copiilor nostri nu trebuie sa devina o tema de
disputa politica, toate partidele fiind obligate sa gaseasca
solutii care sa vina in sprijinul educatiei tinerilor.

Grupul de Initiativa Judeteana a Partidului Libertate, Unitate
si Solidaritate — PLUS

Acestea sunt ultimele
modificari ale contractului
colectiv de munca, convenite
intre Damen Mangalia si
Sindicatul Liber Navalistul!
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e pum mumes
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Sindicatul Liber Navalistul

Str, Portului 1, Mangalia, 905500, Romania
Tel/Fax 0241-756053 , Tel: 037241/ 1313

E-mail: sinavalistul @yahoa.com

Web: www.sinavalistul.ro

COMUNICAT

[07.02.2019)

SLN comunica membrilor sai de sindicat forma finala a urmatoarelor articole si anexe ce au fost agreate in luna februarie 2019 in cadrul
sedintelor de negociere a contractului colectiv de munca la nivel de unitate. Celelalte articole si anexe, cuprinse in propunerile comune de modificare a
CCM se vor rediscuta in cadrul urmatoarelor sedinte de negociere. Mentiune: modificarile, completarile sau reformularile sunt de culoare rosie,

Vom reveni periodic cu informatii despre stadiul negocierilor contractului colectiv de munca.

~ Art. 2 - modificare lit. g), h), reformulare lic. i) si completare cu lit. j)

Prezentul Contract Colectiv de Munca stabileste in principal drepturile minime garantate tuturor salariatilor societatii si obligatiile aferente cu privire
la:

a) Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea Contractulul Individual de Munca;

b} Timpul de munca si odihna;

¢) Conditii de munca si de securitate si sanatate In munca;

d) Salarizarea si alte drepturi salariale;

€] Protectia sociala;

f] Formarea profesionala;

g) Dreprurile si obligatiile generale ale salariatilor;

h) Drepturile si abligatii generale ale angajatorului;

i) Libertatea sindicala si facilitati acordate sindicatului;

i) Raspunderea patrimoniala si disciplinara, precum si alte drepturi si obligatii ce decurg din raporturile de munca.

~ Art. 24 - Angajarea si incadrarea personalului -modificare alin. (1) si reformulare alin, (4) si (5)

(1) Angajarea se face in conditiile precizate in contractul colectiv de munca, numai pe criteriul aptitudinilor si competentei profesionale in urma
interviului, a probei practice prealabile si a rezultatelor testelor psihometrice, dupa caz,

(2)[1: (3 L]

[#) Absolventii de invatamant, care se angajeaza pentru prima data in profesia dobandita vor fi salarizati ca debutanti pe prima grila de salarizare.

(5) Incadrarea candidatilor cu experienta profesionala se va face corespunzator, tinand cont de vechimea in munca, de rezultatele interviului, a probei
practice si a rezultatelor testelor psihometrice in conformitate cu pocesul de recrutare si salarizare.

(&) [ (7Y ]

= Art. 26 - reformulare

(1) Ocuparea posturilor vacante se realizeaza in cadrul procesului de recrutare prin interviu, testare practica a abilitatilor profesionale si, dupa caz,
prin evaluare a personalitatii cu ajutorul testelor psihometrice. In masura in care la nivelul companiei sunt identificati candidati corespunzatori
profilului postului vacant, acestia pot ocupa posturile respective in conditiile respectarii etapelor de recrutare

[2) Reprezentantul sindicatului poate participa la interviul de angajare cu statut de observator,

~ Art. 59 —completare alin. 1) si reformulare alin. 4)

(1) La activitatile de exploatare, instalatii energetice (centrala termica, statii de conexiuni, statie compresoare, stocatoare gaze termice], debitare tabla
si profile, fasonare tabla si profile, sablare automata, statii pompe doc, si Departamentul Monitorizare video se poate organiza lucrul in ture {12 ore
lucrate cu 24 sau 48 ore libere). Durata maxima a timpului de lucru nu poate depasi 12 ore consecutiv. Pericada de repaus intre doua zile de munca nu
poate fi mai mica de 12 ore consecutive.

(2) [-]

(3) - rediscutare

(4) In sitwatii de exceptie zilele de repaus saptamdnal sunt acordate cumulat, dupa o pericada de activitate continua ce nu poate depasi 14 zile
calendaristice, cu autorizarea inspectoratului teritorial de munca si cu acordul sindicatului, astfel incat fiecare salariat sa beneficieze cel putin o data pe
luna de repaus saptamanal succesiv in zilele de sambata si duminica sau cumulat pe o perivada mai mare

(5) []

~ Art. 160 - completare - Cap. VIII - Drepturile si obligatiile generale ale salariatilor

(1) Salariatii au in principal urmitoarele drepturi:

a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b) dreptul la repaus zilnlc $i sdptamanal;

c) dreptul la concediu de odihing anual;

d) dreptul la securitate si sdndtate in munci;

e] dreptul la acces la formarea profesionala;

f] dreptul la informare si consultare;

g) dreptul la protectie sociala conform prevederilor legii;

h} dreptul la negociere colectiva si individuala;

i) dreptul de a constitui sau de a adera la un sindicat;

i) dreptul de a participa la actiuni colective conform legii;

k) dreptul la demnitate in munca;

1) dreprul la egalitate de sanse si tratament;

m) dreptul la solutionarea cererilor si reclamatiilor;

n) alte drepturi previzute de lege sau de contractul colectiv de munci aplicabil.

(2) Salariatii DSMa auw urmatoarele obligatii: [...]

= Art. 162 - g_umpjg_tam Cap. IX - Drepturile si ohligatii]e generale ale angajatorului

(1) In scopul organizirii corespunzitoare a muncii si a credrii conditiilor optime pentru desfagurarea normali a intregii activitati a Societatii precum gi
pentru intdrirea ordinii si disciplinei in toate sectoarele de activitate angajatorul are in principal, urmitoarele drepturi:

a) 5d stabileascd organizarea si functionarea unitdtii, utilizarea eficienta a capacitdtilor de productie si a timpului de lucru;

b} 53 stabileasci atributiile corespunzitoare pentru fiecare salariat, in conditiile legii:

c) sd dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat;

d) sii exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu de citre salariati;

€] si constate sivarsirea abaterilor disciplinare, a pagubelor materiale produse de salariati si s aplice sanctiunile disciplinare corespuneitoare,
potrivit legii si prezentului Regulament;

f] 53 semnaleze organelor judiciare infractiunile constatate In arla sa de dispozitie;

£) si stabileascd oblectivele de performantd individuald, precum si criteriile de evaluare a realizirii acestora;

h) 53 evalueze periodic activitatea / competentele profesionale ale salariatilor conform Procedurii privind evaluarea gl reevaluarea corespunderii
profesionale a angajatilor”, parte integranta din prezentul Regulament ce transpune prevederile CCM;

1
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Iij alte drepturi prevazute de lege.
(2) Angajatorul prin reprezentantii sai legali are urmatoarele obligatii generale: [...]
# Anexa 2 - reformulare pet 6.2 = Regulament privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor |[...]

6.2 Indemnizatia de concediu de odihna se va plati la avans (26]) sau lichidare (11), functie de data solicitarii concediului.

Sindicatul Liber Navalistul
Str, Portului 1, Mangalia, 905500, Romania
Tel/Fax 0241-756053 , Tel: 037241/ 1313

E-mail: sinavalistul @yahoa.com

Web: www.sinavalistul.ro

Cererile de concediu depuse in perioada 16 - 31 ale lunii se vor plati la lichidare [(11), iar cererile de concediu depuse in perioada 1-15 ale lunii se vor

plati la avans [26),

~ Anexa 14 - completare pct. Al lit ¢ si ,Observatie” din: Criterii de acordare a primei de Craciun si Paste

]
L. PRIMA DE CRACIUN
Al.

a)] angajatilor care au lucrat efectiv 8 luni, in perioada 01.04 = 30.11 a anului in curs;
h) angajatilor care nu au avut mai mult de 60 de zile concediu medical, cumulat, determinat de diverse diagnostice, altele decat cele prevazute la pet

Al lit.c), inultimele 8 luni;

¢) angajatilor care au avut in ultimele 8 luni peste 60 de zile concediu medical acordate pentru un singur diagnostic, pentru accidente de munca si in
legatura cu munca, tuberculoza, boli profesionale, tumori maligne, interventii pe cord, anevrism cerebral, interventii chirurgicale si spitalizare [peste

5 zile); ]

Observatie: Se asimileaza pericadei de activitate: concediul de odihna, perinada de suspendare a CIM pentru formare profesionala si incapacitate
temporara de munca determinate de diagnostice precizate la pct. AL, lit ¢, precum si zilele libere acordate pentru evenimente speciale si zilele de
invoire astfel cum sunt reglementate in cadrul CCM. [..]

IL PRIMA DE PASTE

Al. Prima va fi acordata integral:

a) angajatilor care au lucrat efectiv 4 luni, in perioada 01.12 anul anterior - 31.03 anul in curs;
b) angajatilor care nu au avut mai mult de 30 de zile concediu medical cumulat, determinat de diverse diagnostice, altele decat cele prevazute la pet.

A1 it ¢, in ultimele 4 luni;

c) angajatilor care au avut in ultimele 4 luni cel putin 30 de zile concediu medical acordate pentra un singur diagnostic, pentru accldente de munca si
in legatura cu munca, tuberculoza, boli profesionale, , tumori maligne, interventii pe cord, anevrism cerebral, interventii chirurgicale si spitalizare

[peste 5 zile); [...]

~ Anexa 16 - completare cu un nou pct 14 - Controale medicale periodice

Nr. Meseria/

Noaxa/

Denumirea controlului Perioada
crt. functia EXpunerea
= examen clinic general anual
Radiatii fonizante - examen hematologic la 2 ani
. dupa & ani de expunere, apai
- £xamen citogenetic Fur e H N
din 5 in & ani [la indicatie}
. i, - examen hematologic complet
In situatii de expunere N B
exceptionala sau - analize citogenatice [aberatii cromozomiale]
accidentala prin - contorizare de corp uman
14, Personal ENEITIIETE EXCEML 48 - investigatii de radiotoxicologie
laborator NDT interna

Lucrul la inaltime
Zgopmot
Suprasolicitare
vizuala

- alte examene de specialitate necesare precizarii diagnosticului

= probe vestibulare, probe de echilibru efectuate de medicul de medicina munci

- testarea acuitatii vizuale, campul vizual anual
- ECG anual
- glicemie anal
- audiograma anual

anual

- examen psihologic

la indicatia medicului de
medicina muncii

Motivare; Freluare activitati DMHRM, HG 355/2007 (actualizata) privind supravegherea sanatigii lucracorilor, Fisa 102 - Radiatii ionizante,

# Anexa 17 - modificare/ reformulace feliminare urmatoarele puncte din Procedura privind evaluarea si reevaluarea corespunderii
profesionale a angajatilor”

3.3.1: Fiecare angajat este evaluat de

si incadrarii acestuia,”

catre seful ierarhic superior si este notat la fiecare criteriu din cadrul matricel, corespunzator locului de munca

3.4: Modalitatea de caloul a notei finale a fiecarei persoane , pentru evaluarea profesionala "Job profiling” este generata de program si este

urmatoarea:”

Eliminarea punctului 3.4.2 si urmatoarea formulare pentra punctul 3.4.1:
“Procedura privind evaluarea corespunderii profesionale a angajatilor nu se aplica in urmatoarele situatii:
a) salariatilor al caror contract individual de munca este suspendat potrivit legii, pentru care evaluarea se va face la expirarea a 6 luni de la reluarea

activitatii;

b) salariatilor promovati intr-o alta functie de executie sau intr-o alta functie de conducere, cu mai putin de & luni da la data evaluarii;

c) salariatilor aflati in concediu crestere copil, pentru care evaluarea se va face la expirarea a 6 luni de la data reluarii activitatii;

d) salariatilor care nu au prestat activitate cel putin 6 luni fiind in concediu medical, pentru care momentul evaluarii se stabileste de conducatorul

ierarhic superior."
3.b:

LLAnterior afisaril, rezultatele vor fi aduse la cunostinta salariatilor, sub semnatura. Se vor prezenta punctajul/datele/premisele care au condus la

obtinerea calificativului respectiv, astfel incat salariatii

3.7: Eliminarea propozitiei a 2-a.

3.9.3: Reformularea primei fraze astfel:
LReevaluarea are ca obiect activitatile prevazute in fisa postului salariatului, far punctajul minim ce trebuie obtinut in vederea declararii corespunderii
profesionale trebuie sa fie in intervalul prevazut la calificativul “C"- satisfacator (37.51 - 62.50)."
B. Regulament de desfasurare a reevaluarii corespunderii profesionale a angajatilor
Litera C, punctul 21: .Fiecare lucrare se corecteaza si se apreciaza, cu note puncte de la 10 la 100, respectandu-se baremele de corectare si notare "
Punctul IIL3: Punctajul se obtine prin insumarea punctelor obtinute la fiecare intrebare, la care se adauga 10 puncte din oficin.”

Punctul IIL.4: Punctajul minim de promovare la proba orala trebuie sa se incadreze in intervalul corespunzator calificativalui “C"- satisfacator.”
Punctul IV.4: Punctajul minim de promovare a probei practice trebuie sa se incadreze in intervalul corespunzator calificativului "C*- satisfacator.”

sa isi poata exprima punctul de vedere.”
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Sanatoriul Balnear Mangalia
cauta medic primar,
specializarea recuperare!

14 februarie 2019 10:05

Sanatate si Longevita
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Sanatoriul Balnear si de Recuperare Mangalia scoate la concurs in
conformitate cu prevederile Ord. MSF nr. 869/2015:

- ialita
medicina fizica si balneologie la Ambulatoriul de specialitate al unitatii
sarul de inseriere va cuprin matoa cte:

8) cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa candideze

b) copie xerox de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentra medici

¢} copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anel in curs

d)dovadafinscrisul din care s& rezulte cd nu i-a fost aplicath una dintre sancjiunile prevazute la

art. 455 alin. (1) lit. €) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d sau ¢), respectiv la art, 28 alin. (1) lit. d}
i privind reforma in domeniul sanataii, republicald, cu modificarile

§i completdrile ulterioare, ori cele de la ar, 39 alin iL. ¢ in 46

privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog i chimist, infiintarea, organizarea si

functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor i Chimistiler in sistemul sanitar din Romédnia;

ejacte doveditoare pentru caleularea punctajului previizut in anexa nr. 3 la ordin

-ficazierul judiciar

Blcertificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru

execreitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza

h)chitanta de plata a taxei de concurs

i)copia actului de identitate in termen de valabilitate,

Documentele previizute la lit. d), f) si g) sunt valabile trei luni si se depun |z dosar in
termen de valabilitate.

Taxa de concurs este de 150 lei si s& va achita la casieria unitati;
Tematica de concurs este céa pentru examenul de medic specialist

Inscrierile la concurs se fac la sediul Sanatoriului Balnear si de Recuperare Mangalia,
in termen de 15 zile de la apuritia anuntului in zarl “Viata Medicala™{ nr, 3/18.01 2019), iar
concursul se organizeaza intre 31 si 90 de zile de la publicare,

Relatii suplimentare la Biroul Resurse-Umane-Salarizare, telefon 0241/ 751337 int.
506,
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TEMATICA E
pentru examenul de medic specialist specialitates RECUPERARE, MEDICINESalicbsria NEDLOGIE
I. PROBA SCRISA ’

-1 DOUA PROBE CLINICE
V. PROBA PRACTICA
I. PROBA SCRISA
1. Kinetoterapia pentru forta si rezistenta musculara,
1. Kinetoterapia pentru coordonare si echilibru.
3, Kinetoterapia pantru cresterea capacitatii de efort in afectiunile cardiovasculare,
4. Kinetoterapia functiilar respiratorii,
3. Kinetoterapia pantry mabilizare articulara,
6. Ortezele indfcate in recuperares afecthunilor sistemului mio-artro-kinetic,
7. Terapla acupationala medicala 3 sistermului locomotor.
8, Masajul, tractiunile si manipularile.
9. Metodele de termoteraple generala sf locala si diatermia eu unde sourte si microunde.
10. Elzctraterapia de stimulare analgetica si musculara cy curent galvanic, joasa si medie,
11. Sonoterapiy si terapia cu campuri electromagnetice.
12. Biostimularea cu lageri,
13. Fototerapia cu infrarosii, lumina si ultraviolete,
14, Terapla respiratorie (inhaloterapia, RPPI, posturile de drenaj).
15. Apele minerale - clasificare, caracteristici, tipuri, efecte farmacologice si terapeutice, mecanisme de
actiune, metodologie, indicathi in crenoterapie sl balneatie externa.
16. Bioclimatul zonelor balneo-climatice din Romania si metodotogia de climatoterapie,
17. Baile minerale, namolurile s mofetele = tipuri, efecte fiziologice si terapeutice, mecanisme de
actiune, metodolagie, Indicatli,
18. Curele balneare profilactice active.
19, Afectiuniie neurologice periferice ale membridui superior,
20. Afectiunile neurologice periferice ale membrului inferigr,
21. Polinevritele,
22, Paralizii-pareze ale nervilor cranieni: trigemen, facial,
23. Sechele dupa AvE,
24, Sechele dupa traumatisme s tumar eraniene.
25, Sechele dupa leziuni medulare (tetra si parapareze).
26, Mielopath,
27, Afectiuni ale unitatli matori ({miopatii, distrofii muscutare, palio, SLA, atrofis musculars spinala),
28. Boala Parkinson,
29, Scleroza multipla,
30. Sechele dupa fractur] ale membrelar,
31. Sechele dupa traumatisme articulare si interventii chirurgicale articulare,
32. Osteonecrozele aseptice,
33. Protezele articulare.
4. Algoneurodistrofia,
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35, Amputatii,
36. Scoliozele si alte twlburari de statica ale coloanei si membrelor inferioare,
7. Sechele dupa fractyri vertebrale (fara leziuni rmiglice),
38. Sechele dupa traumatisme de tesuturl moi | inclusiv leziuni de nervi prin incarcerare].
39, Sechele dupa arsuri si interventii de chirurgie plastica.
40. Recuperarea traumatismelor sportive,
41. Spondilita ankilozanta, - 1-
42. Alte spondilartropatii: artrita psoriazica, sindrarmul Reiter, artrita reactiva, enterocolopatii.
43. Poliartrita reumatoida,
44. Alte boil de colagen: LES, sclerodermita, AR juwenila.
45, Polimiozitels,
4B, Patologia disco-vertebrata 5 coloaned lomborsacrata,
47. Patologia disco-vertebrala a coloangi cervicale,
48, Afectiuni degenerative ale articulatiilor membralor = soid, genunchi, Elezna, cot, pumn, mana,
49, Periartritele.
50. Fibromizlgia si sindromul dureros miofascial,
51. Alte afectiuni ale tesuturilor mai: tendoane, fasdi, muschi, etc.
52. Osteoporoza,
53. Osteoa rtropatii din neuropatii si boli sanguine,
54, Sechele dupa infarct 51 cardigpatille ischemice cronice,
535. Hipentensiunea arteriala,
56, Boli vasculare perifarics (arteriopatii si afectiuni venco-limfatice),
57. BPOC,
58, Astmul bronsic,
59, Boll cu disfunctii ventilatarii restrictive de cauza toraco-pulmenara si centraia,
60. Recuperarea afectiunilor traumatice s oriopedico-traumatice  ale copilului: artrita iwvenila,
tulburarile de statica gle coloanei vertebrale si membrelor, lueatiile congenitale ale soldulul,
osteccondrodistrafiile, boals Down, distrofille musculare, sechelele tra umatismelor membrelor,
G1. Recuperarea afectiunilor nevrologice ale copilului: sechels dupa encefslopatii (iMc), leziunile
posttraumatice ale nervilor perifericl, sechelele traumatismelor vertebrale cy lezluni miglice, sechele
polio, spina bifida.
62, Recuperarea varstnicilor [particularitati ale recuperarii gerkatrice sibalneogeriatriei).
63. Crencterapla bolilor digestive, de nutritie si wologice pentru curg balnears =i crenoteraple Ia
domiciliu (tipurf de ape minerzle, indicatii, mitadolegie).
64. Tratamentul fizical < balmear ale bolilor ginecologice, dermatologice s| endocrine (oblective, efecte,
metodologie, indicati),
B5. Tratamentul fizical £i balnear al ungr afectiuni neuropsihice (anvigtate, depresie, nevroze).
66. Fiziopatologia si terapia farmacologica a durerii,
&7, Terapia dureril prin mijloace fizicale.
NOTA; 1. La subiectele 1 - 14 sa salicita: bazele fizice si fiziologice , efectele terapeutice sl mecanisme
de actiune, metodologia de aplicare, indicati sl contraindicatii,
1. La subiectele 19 - 51 sp solicita: fiziopatologie, diagnostic clinic si functional, obiective ale recuperarii,
terapie igienico-dietetica si medicamentoasa, matodologla de recuperare fizicalkinetica si balneara.
3. Subiectele 60 si 61 sunt obligatorii pentru medici cy lo: de munca in unitatile de recuperare pentry
copil, in locul sublectelor 53 — 65,
H =WiI. DOUA PROBE CLIMICE Cazurile clinice se vor alege din tematica probei scrise.
V. PROBA PRACTICA
1. Tehnici de evaluare a mobilitatii articulare: bilantul articular,
2. Tehnici de evaluare a fortei musculare: testing muscular dupa scala 1 -5,
3. Tehnicl de evaluare a coordanarii echilibrului, sensibiitat) si activitatii uzuale zilnice.
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4. Examenul electric neuromuscular: curba Ift.-3-

5. Examenul electromingrafic al muschiului si nervului [interpretare).

&. Examenul radiologic astec-articular-radiografic si tomaografic computerizat {interpretare),

7. Tehnici imagistice in afectivnile sistemului mic-artro-kinetic: RN, scintigrafie, echografie
ostesdensitometrie {interpreta rej,

8. Tehnici de tratament injectabil local: punctii si injecti intraarticulare, periarticulare, epidurale, blocyri
de nervi periferidi si puncte metarii, mesoteraple.

3. Tehnici de kinetoteraple pasiva: posturi, mobilizari, scripetoters pie,

10. Exercitii de kinetoterapie activa pentru forta si rezistenta: statice, dinamice, isokinetics,

11. Tehnici de kinetoteraple de coordonare si echilibru,

12, Tehnici de hidrekinetoterapie La cada saw in bazin,

13. Tehnici de ortezare articulara,

14. Tehnici pentru mecanoterapie: masaj, tractiuni, ma fnipulari,

15. Tehnici de terapie ocupationala pentru recuperares prehansivnil si mersului,

16. Tehnici de termoterapie generala 5l locala (inclusiv diatermia cu unde scurte 5 microunde),

17. Tehnici de electroterapie de stimulare antialgica.

18. Tehnici de electroterapie de stimulare newrg-musculara.

1. Tehnici de sonoterapie si terapie cu campuri electromagnetice,

20. Tehnici de blostimulare cu laseri, cu ultraviolete, luming s| infrarosii.

21. Tehnici de terapie respiratorie: inhaloteraple, RPE, posturi de drenaj, kinetoterapie respiratorle.

NOTA: Pentru sublectele § - 20 50 solicita prescriere, aplicatii, motivatie,

Director medical
Dr. Dumﬁm%ﬁdahm
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Prins beat la volan,
conducand in Pecineaga

14 februarie 2019 10:05
La data de 6 februarie a.c., ora 19.00, politistii din cadrul

Biroului Rutier Mangalia au depistat un barbat, in varsta de
33 de ani, care a condus un autoturism, pe strada Cuza Voda
din localitatea Pecineaga, judetul Constanta, fiind sub
influenta bauturilor alcoolice.

Conducatorul auto a fost transportat la spital pentru
prelevarea de probe biologice in vederea stabilirii
alcoolemiei in sange.

Politistii au intocmit dosar penal.
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