De la 2.260 lei, la 15.500
lei, indemnizatia unul membru
AGA a Societatii Santierului
Naval Mangalia S.A.!

18 iunie 2025 19:24

Prin Hotardrea nr. 147 din data de
13,05.2025 a Adunarili Generale
Ordinare a Actionarilor Societatii
Santierului Naval Mangalia S.A., 1in
prezenta reprezentantululi
Ministerului Economiei,
Digitalizarii, Antreprenoriatului
si Turismului, Monica Paduraru, a
fost stabilita noua indemnizatie
fixa bruta lunara pentru membrii
neexecutivi ai Consiliului de
Administratie al Societatii
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Santierului Naval Mangalia S.A.,
care se ridica la , numai” 15.500
lei!

Acest nivel enorm al indemnizatiei a fost propus de catre
Comisia de Remunerare al Consiliului de Administratie al
Consiliului de Supraveghere al Intreprinderii Publice, fiind
avizat de catre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice si aprobat de catre
Adunarea Generala a Actionarilor, luind in considerare, spun
acestia, criteriile de referinta din sectorul privat, precum
si complexitatea operatiunilor desfasurate de intreprinderea
publica, sub rezerva incadrarii in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat.

Cu alte cuvinte, la majorarea semnificativa a indemnizatiilor
s-au avut in vedere criteriile din sectorul privat, pentru o
activitate din sectorul public, care, dupa cum stim, mai mult
sta decat sa se deruleze cu viteza si rezultate notabile.

Asa se face ca prima grija si prioritatea nr. 1 a AGA a fost
aceea ca membrii sa fie remunerati regeste, in conditiile 1in
care, in prezent, ritmul activitatii este mult mai lent,
marile proiecte demarate de catre fosta conducere fiind fie
sistate, fie incetinite.

Concret, desi in calitate de membru in Consiliul de
Administratie si, ulterior, director al Societatii Santierului
Naval Mangalia S.A., Ciprian Juncu avea aceeasi indemnizatie
in cuantum de 2.260 lei brut, cu un net de 1.217 lei,
activitatea desfasurata in acea perioada era nu doar intensa,
dar si cu rezultate vizibile.

Printre proiectele lansate in perioada in care Ciprian Juncu
era la conducerea societatii s-au aflat construirea, 1in regie
proprie, la Mangalia, a unui doc plutitor, investitie in
valoare de peste 18 milioane de euro! Deja se achitase prima



etapa a studiului de fezabilitate, pana la sfarsitul anului
2024 urmand sa se treaca in a doua etapa.

Schimbarea pe criterii politice a lui Ciprian Juncu a afectat
acest proiect de anvergura care, in prezent, nu este
finalizat. De asemenea, in cei trei ani pe care i-a petrecut
la carma societatii, s-au construit si reparat un numar
semnificativ de nave, Ciprian Juncu incepand si demersuri
pentru reabilitarea halelor existente.

Noul director al societatii este din Bucuresti, iar membrii
AGA, din toate colturile tarii, venind, practic in vizita la
Mangalia atunci cand se intrunesc. Nu vin insa pe bani putini,
ci, asa cum am relatat anterior, presteaza joburi ca la stat,
dar pe bani ca la privat!

Prin urmare, nefiind din zona, nu au nici interes sa dezvolte
societatea, prima decizie luata fiind aceea de a-si asigura un
venit consistent, chiar daca activitatea societatii stagneaza,
in prezent.

Din pacate, la nivel national se mentine traditia numirilor
politice, a promovarii celor cu sustineri de la cel mai inalt
nivel, localnicii interesati sa performeze in favoarea
comunitatii pe care o reprezinta fiind dati la o parte
nemeritat si nejustificat.

In conditiile unui buget auster, a unei situatii economice
critice la nivel national, cu repercusiuni inerente si la
nivel local, cu o scadere dramatica, in viitorul apropiat, a
puterii de cumparare, cu cresteri considerabile de taxe si cu
un trai tot mai dificil, iata, ca functia de la stat nu mai
este, ca odinioara, ,cenusareasa” locurlor de munca de care
toata lumea fugea, ci a devenit jobul de lux, aducator de
beneficii cu eforturi cat mai reduse, pentru care se da din
coate si se dau lovituri sub centura.
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Pe aceeasi tema:

(FOT0) Santierul Naval Mangalia, 68 de ani de istorie: Peste
300 de ambarcatiuni au fost construite aici, de la infiintare

Santierul Naval Mangalia SA a cumparat o masina de debitat cu
laser
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