Angajatii Santierului Damen
Mangalia PICHETEAZA Ambasada
Regatului T arilor de Jos si
sediul administratorului
judiciar al DSMa

4 martie 2025 9:46

Sindicatul Liber Navalistul va
organiza vineri, 7 martie, va
picheta Ambasada Regatului T arilor
de Jos, dar si sediul
administratorului judiciar al DSMa.

Protestul de la Ambasada Regatului Tarilor de Jos se va
desfasura pe trotuarul din fata Ambasadei Regatului Tarilor
de Jos, situata pe Str. Dimitrie Pompeiu, Sector 2, Bucuresti,
1A fata intrarii principale a cladirii, iar protestul de la
sediul CITR SPRL (administrator judiciar al DSMa) se va
desfasura pe trotuarul din fata sediului CITR SPRL, situat pe
Str. Gara Herastrau, Sector 2, Bucuresti, 1fi fata intrarii
principale a cladirii.

Numarul estimat de participanti: 20 — 30 de persoane pentru
fiecare adunare publica
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Motivul protestului:

 Atragerea atentiei asupra crizei majore fara precedent
cu care ne confruntam la santierul din Mangalia si
solicitarea deblocarii conflictului dintre actionarii
societatii DSMa si implicarea lor 1A solutionarea crizei
economice si sociale.

 Activitatea societatii DSMa este suspendata de peste
noua luni, majoritatea angajatilor sunt 1A somaj tehnic.
Recent, a fost aplicat un Plan de restructurare prin
concediere colectiva a unui numar semnificativ de
angajati si este posibil sa urmeze si alte concedieri
colective daca 1n perioada imediat urmatoare nu se vor
lua masuri concrete si eficiente de redresare a
santierului naval din Mangalia, prin asigurarea
finantarii necesare pentru continuarea activitatii
societatii pana la contractarea unor noi proiecte, care
sa asigure un portofoliu de comenzi majore, necesare
reluarii activitatii societatii la capacitatea optima
care sa implice toti angajatii.

Santierul naval Damen Shipyards Mangalia este 1f
insolventa din iunie 2024, iar activitatea sa a fost
suspendata. Perioada de somaj tehnic a fost prelungita
pana la sfarsitul lunii mai 2025, fara certitudinea ca
societatea va obtine veniturile necesare pentru
acoperirea costurilor curente, inclusiv pentru plata
drepturilor salariale.

= Solicitam interventia urgenta a ambilor actionari ai
DSMa, atat actionarul majoritar Statul roman prin
Ministerul Economiei (51% din actiunile DSMa) cat si
actionarul minoritar, Damen Holding B.V. (49% din
actiunile DSMa), pentru reluarea activitatii
santierului, pastrarea locurilor de munca si asigurarea
unuli viitor sustenabil pentru acest santier.

Ambii actionari ai DSMa trebuie sa 15i asume
responsabilitatea pentru partea 1lor de creante
proportional cu procentul de actiuni detinut.



= Angajatii acestui santier, oameni care si-au dedicat
viata constructiei de nave, sunt abandonati fara’
explicatii, fara alternative, fara speranta.

 Cerem actiuni concrete si asumare de responsabilitate
inainte sa fie prea tarziu!

- Fiecare zi care trece fara o solutie 1fiseamna o zi 1in
plus de incertitudine pentru toti angajatii si familiile
lor. Inseamnd un pas mai aproape de falimentul unei
industrii strategice pentru Romdnia. Inseamn3
distrugerea unei traditii de aproape jumatate de secol,
in care Mangalia a fost un punct de referinta pe harta
constructiilor navale europene.

Nu ne putem permite sa asistam neputinciosi la colapsul
acestui santier!

Nu putem accepta sa fim victimele neimplicarii si
indiferentei!

Daca acest santier se 1ihchide, nu doar angajatii sunt
afectati, ci si economia locala si nationala.

Pierdem competente, pierdem specialisti, pierdem contracte si
oportunitati. Romania pierde o parte importanta” dintr-un
sector industrial vital, iar Mangalia risca sa devina un oras,
al somajului si al promisiunilor uitate.

Actionarii Damen Shipyards Mangalia, Statul Romén si Damen
Holding B.V., trebuie sa 1Ateleaga ca nu exista scuze pentru
inactiune. Nu se poate vorbi de lipsa de solutii atata timp
cat exista vointa politica, economica si manageriala de a
salva acest santier. Cei care decid sa ignore aceasta criza
isi asuma responsabilitatea pentru distrugerea unei intregi
comunitati industriale!

Acesta nu este un simplu protest ci un



apel disperat de ajutor pentru salvarea
s antierului s 1 a locurilor de munca.
Este un ultim avertisment inainte ca cel
mai mare s antier naval din Romania sa
fie distrus iremediabil.

Este momentul ca decidentii sa demonstreze ca 1fteleg miza
acestui conflict si sa ia masuri pana nu este prea tarziu!

Muncitorilor ramasi la Damen
Mangalia le-a fost prelungit
somajul tehnic. 263 de
navalisti, concediati

4 martie 2025 9:46

Maine este ultima zi de munca a
celor 263 de angajati ai Damen
Mangalia ce au fost in preaviz.
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Acestia vor primi, potrivit
contractului colectiv de munca,
intre doua si noua salarii
compensatorii.

Cei 1.100 de muncitori care raman au fost anuntati ca le-a
fost prelungit somajul tehnic cu inca trei luni.

Ieri, 26 februarie 2025, angajatii aflati in somaj tehnic, au
fost anuntati ca ,perioada de somaj tehnic 1A cadrul companiei
va fi prelungita cu 1fica trei luni, respectiv pentru lunile
martie, aprilie si mai 2025.

In cazul salariatilor care se afla 1A somaj tehnic si detin,
simultan, un alt contract individual de munca la un alt
angajator, dorim sa subliniem ca exista optiunea de suspendare
fara plata a contractului de munca la DSMa, fara a 1hceta
raporturile de munca”.

Cei 263 de angajati care, din martie, vor fi in somaj, vor
primi, potrivit contractului colectiv, intre doua si noua
salarii compensatorii.

Pe 7 februarie 2025, la Bucuresti, in fata Ministerului
Economiei, cateva sute de angajati au protestat impotriva
concedierilor. La vremea respectiva, ministrul Bogdan Ivan le
spunea protestatarilor ca are discutii cu mai multe societati
internationale, care ar putea prelua Damen Mangalia.

Pe aceeasi tema:

Damen Mangalia anunta ca va da afara alti 263 de angajati in
luna februarie
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AGEA: Santierul Naval 2 Mai
S.A. Mangalia decide 1esirea
DAMEN din Damen Shipyards
Mangalia S.A. (,,DSMa”)
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Consiliul de Administratie al
societatii Santierul Naval 2 Mai
S.A. Mangalia convoaca adunarea
generala extraordinara a
actionarilor, in data de
17.03.2025, ora 11.30.

Tata ordinea de zi:

= Ratificarea actelor intreprinse pana la acest moment si
aprobarea actelor si masurilor ulterioare cu privire la
procesul de Exit al DAMEN din Damen Shipyards Mangalia
S.A. (,DSMa”).

= Aprobarea datei de 04.04.2025 ca data de inregistrare,
respectiv de identificare a actionarilor asupra carora
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se rasfrang efectele hotararilor A.G.E.A. din data de
17/21.03.2025, a datei de 3.04.2025 ca ex-date, 1in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 24/2017 privind
emitentii de instrumente financiare si operatiuni de
piata;

- Imputernicirea Directorului General al Societatii, sau
al inlocuitorului acestuia, in vederea efectuarii
procedurilor si formalitatilor prevazute de lege 1in
scopul inregistrarii hotararii A.G.E.A. 1la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Constanta

In cazul in care nu este atins cvorumul necesar pentru
intrunirea adunarii generale ordinare in data de 17.03.2025,
adunarea generala ordinara se va tine in data de 21.03.2025,
in acelasi loc, la aceeasi ora, cu aceeasi ordine de zi si
data de referinta.

Sindicalistii din Damen
Mangalia vor protesta, maine,
in fata Ministerului
Economieil: Ce 11 cer
ministrului Bogdan-Gruia Ivan

4 martie 2025 9:46
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Sindicatul Liber Navalistul din
cadrul Damen Mangalia a inaintat
ministrului Economieli o adresa in
care solicita sa isi asume
responsabilitatea ce 1ii revine, in
calitate de actionar majoritar al
celui mai mare santier naval din
Romania si sa intervina urgent
pentru redresarea acestuia.

Potrivit unui comunicat al Sindicatului, santierul naval din
Mangalia, candva lider european in constructia de nave
comerciale, este acum intr-o criza fara precedent in timp ce
alte santiere navale din Romania si din regiune au comenzi si
functioneaza la capacitate maxima.

Santierul naval din Mangalia candva lider
european in <constructia de nave
comerciale, este acum intr-o criza fara
precedent in timp ce alte santiere navale
din Romania si din regiune au comenzi Ssi
functioneaza la capacitate maxima.

Activitatea santierului este intrerupta pentru o perioada
indelungata, majoritatea angajatilor sunt in somaj tehnic de 8
luni, societatea este in insolventa cu datorii majore si fara
posibilitati certe de finantare pentru a putea contracta noi
comenzi de constructii de nave. In acest santier nu se mai
construieste nimic, iar activitatea acestuia este paralizata.
In lipsa unor proiecte majore, sansele de redresare si de
iesire din insolventa sunt foarte reduse, in timp ce riscul de



faliment este unul major.

Drepturile salariale sunt platite din Fond de Garantare a
Creantelor Salariale pentru o perioada limitata de 5 luni
consecutive (octombrie 2024 — februarie 2025).

In contextul in care nu exista finantari adecvate si nu sunt
semnate contract majore , riscul de faliment si de dizolvare a
societatii este iminent, iar acest lucru ar avea un impact
catastrofal asupra tuturor salariatilor, familiilor acestora
si asupra comunitatii locale, avand in vedere ca societatea
Damen Shipyards Mangalia este cel mai mare angajator local.

Nu putem accepta ca un obiectiv strategic de interes national
sa ajunga in situatia in care singura solutie ramasa sa fie
inchiderea acestui santier! Este inadmisibil ca, din cauza
inactiunii si tergiversarilor, acest obiectiv sa fie condus
spre colaps economic si social.

in lipsa unor actiuni imediate din partea statului roman,
acesta poate fi deznodamantul. Tocmai pentru a evita un
colaps, santierul din Mangalia trebuie sa redevina un pilon
industrial strategic, sa isi reia urgent activitatea, deoarece
stagnarea din ultimele opt luni este inacceptabila. Pierd toti
celi implicati: actionarii, salariatii, economia locala si
nationala, iar Romania risca sa piarda cel mai mare santier pe
care inca il mai detine!

In timp ce alte santiere navale mai mici construiesc nave si
creeaza locuri de munca, santierul Damen Shipyards Mangalia
este blocat in “disputa dintre actionari” care a degenerat
intr-un blocaj economic prelungit, cu efecte devastatoare, 1in
care victime colaterale sunt salariatii disponibilizati,
familiile lor si intreaga comunitate locala. Trebuie sa
inceteze aceasta situatie conflictuala dintre cei doi
actionari! Continuarea litigiilor in instantele de judecata
nationale si la nivel international poate dura multi ani si 1in
tot acest timp situatia se agraveaza si devine din una critica



una dramatica.

In acest context, va solicitam
urmatoarele masuri urgente:

Avand in vedere gravitatea situatiei actuale si impactul
semnificativ asupra societatii Damen Shipyards Mangalia,
angajatilor sai si economiei locale, va solicitam cu fermitate
sa luati masuri urgente in vederea redresarii santierului. In
acest sens, va prezentam urmatoarele revendicari prioritare:

1. Incheierea acestui conflict distructiv dintre actionari

Litigiile dintre actionari pun in pericol existenta
santierului. Este nevoie de un armistitiu intre cei doi
actionari, pentru a permite o durata de stabilitate in care sa
se implementeze un plan de reorganizare si redresare a
santierului. Daca aceasta situatie continua, acest santier din
Mangalia va fi inchis, activele sale vandute bucata cu bucata
pentru stingerea datoriilor sau va ajunge la fier vechi si
astfel ar fi distrus definitiv!

2. Reluarea urgenta a activitatii santierului naval

Acest santier nu poate ramane inactiv in timp ce piata navala
este in crestere. Statul roman trebuie sa isi exercite
autoritatea si sa intervina activ pentru clarificarea
situatiei privind viitorul acestui santier si implicarea
Ministerului Economiei in procesul de reorganizare, astfel
incat activitatea sa fie reluata in cel mai scurt timp posibil
prin repornirea productiei.

3. Stabilirea urgenta a unei strategii nationale pentru
viitorul acestui santier

Statul roman trebuie sa decida ce vrea sa faca cu acest
obiectiv strategic:

= isi va exercita dreptul de preemptiune asupra actiunilor



detinute de actionarul minoritar?

= va prelua administrarea directa a santierului?

= va identifica un investitor serios, capabil sa relanseze
activitatea si sa asigure finantarea necesara

pentru iesirea din insolventa?

4. Adoptarea unor masuri urgente pentru evitarea
colapsului.

Nu mai este timp de amanari si tergiversari! Ministerul
Economiei trebuie sa ia decizii ferme, corecte si rapide, sa
trateze acest santier ca pe un obiectiv de importanta
nationala, nu ca pe un simplu activ industrial abandonat. Sunt
necesare adoptarea unor masuri pentru mentinerea locurilor de
munca si evitarea exodului fortei de munca experimentate, prin
sprijin guvernamental si identificarea unor solutii de
redresare economica.

5. Anularea Planului de restructurare prin concedieri
colective si aplicarea unui plan coerent de redresare a
societatii, nu prin reduceri de personal

Consideram ca reducerea drastica a personalului diminueaza
semnificativ sansele de redresare. Reluarea activitatii
presupune pastrarea fortei de munca ce este esentiala. Trebuie
salvate locurile de munca din acest santier, avand in vedere
faptul ca numarul actual de personal este extrem de redus,
ajungand la cel mai mic numar de angajati din intreaga
perioada de activitate a acestui santier de la infiintare pana
in prezent.

Am semnalat autoritatile despre pozitia sindicatului
referitoare la masura angajatorului de aplicare a planului de
restructurare prin concedieri colective, insa pana acum nu am
primit niciun raspuns la sesizare si nicio reactie din partea
reprezentantilor statului roman. Solicitam 1inlocuirea
masurilor de restructurare cu un plan de redresare coerent,
care sa asigure continuarea activitatii si protejarea



locurilor de munca.

Exista o sansa de redresare a santierului doar daca statul
roman va asuma responsabilitatea de a prelua administrarea
acestuia sau de a gasi un investitor interesat sa investeasca
in acest santier. Activitatea trebuie reluata pentru a creste
sansele de a iesi din insolventa.

Santierul nu a fost niciodata intr-o situatie mai grava decat
cea actuala! Traversam o criza fara precedent, iar daca
autoritatile nu intervin acum, vom pierde definitiv nu doar
toate aceste locuri de munca, ci si o capacitate strategica de
productie navala in Romania.

Aceasta situatie nu mai poate fi tratata doar ca o problema
punctuala a Ministerului Economiei! Relansarea santierului din
Mangalia este o responsabilitate a intregului stat roman si
necesita implicarea urgenta a tuturor institutiilor abilitate:

» Guvernul Romaniei trebuie sa adopte masuri imediate
pentru salvarea acestui obiectiv strategic;

= Administratia Prezidentiala, avand in vedere importanta
santierului in economia nationala si industria de
aparare;

= Consiliul Suprem de Aparare a Tarii (CSAT), deoarece
santierul navalul este un activ industrial esential
pentru securitatea economica si strategica a Romaniei;

» toate celelalte institutii ale statului roman abilitate
sa gestioneze si sa solutioneze aceasta criza majora.

In contextul geopolitic actual, cadnd la granitele Romaniei se
desfasoara un conflict armat, este de neconceput ca statul
roman sa permita inchiderea unui santier naval esential pentru
securitatea si economia nationala. Acest santier trebuie sa
produca, nu sa ramana inchis! Aici trebuie sa se construiasca
nave, sa se asigure repararea, modernizarea si reconversia
navelor.

In toata aceasta perioada de crizad, nici Guvernul Romaniei,



nici Administratia Prezidentiala, nici Ministerul Economiei nu
au comunicat public si nu au avut vreo reactie concreta
referitoare la situatia grava in care se afla santierul si cum
o vor solutiona.

Solicitam luarea imediata a masurilor corespunzatoare,
concrete si eficiente pentru reluarea activitatii santierului
Si redresarea acestui obiectiv strategic!

Nu mai este timp pentru discutii si tergiversari! Statul
roman, in calitate de actionar majoritar, trebuie sa actioneze
acum pentru salvarea santierului din Mangalia pentru a preveni
un dezastru economic si social ireversibil!

In numele angajatilor din santierul naval Damen Shipyards
Mangalia,

Sindicatul Liber Navalistul

Sindicalistii Damen Mangalia
PROTESTEAZA 1la Ministerul
Economiel: nSalvati
Santierul, Salvati Mangalia!”

4 martie 2025 9:46
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Sindicalistii din Damen Mangalia
pornesc spre Bucuresti. Vineri, 7
februarie, acestia vor fi prezenti
in fata Ministerului Economiei,
acolo unde vor protesta impotriva
concedierilor colective.

Peste 300 de sindicalisti de la Navalistul din Damen Mangalia
au confirmat prezenta la protestul din fata Ministerului
Economiei.

Iata ce solicita sindicalistii care,
saptamana trecuta, au organizat un
protest in Piata Republicii din Mangalia:

= Situatia economica precara a santierului din Mangalia:
Societatea este in insolventa de peste 8 1luni,
activitatea este intrerupta pentru o perioada
indelungata.

» Incertitudinea privind plata salariilor: Din martie 2025
nu vor mai fi fonduri disponibile pentru plata
salariilor.

= Concedierea colectiva: Solicitam anularea acestei
decizii.

Viitorul santierului: Cerem ca statul sa exercite
dreptul de preemptiune asupra actiunilor si sa asigure
continuitatea activitatii.

= Sprijinul urgent al statului: Solicitam comenzi ferme si
sprijin financiar pentru redresarea santierului.

» Autoritatile trebuie sa isi asume responsabilitatea si
sa actioneze rapid pentru salvarea locurilor de munca si
a santierului din Mangalia!

= Dupa protestul de saptamana trecuta, nu am primit nicio



reactie din partea reprezentantilor statului roman. Este
esential sa obtinem raspunsuri clare si sa implementam
un plan urgent de redresare a santierului.

SALVATI SANTIERUL, SALVATI MANGALIA!

Deputatul Daniel Georgescu a
discutat astazi cu ministrul
Economiel despre situatia
Santierului Damen Mangalia
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Deputatul Daniel Georgescu a
transmis ca, 1in cursul zileili de
astazi, 28 1ianuarie, a purtat
discutii cu ministrul Economiei, pe
marginea situatiei tensionate de la
Damen Mangalia. Chiar astazi, 1in
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centrul orasului, au avut loc
protestele angajatilor Damen
Mangalia, amenintati cu un val de
concedieri masive.

Deputatul Daniel Georgescu a transmis ca: ,Am fost azi la o
noua intalnire cu ministrul Economiei, Bogdan Ivan pentru a
discuta si cauta solutii pentru situatia Santierului Naval
Mangalia.

0 spun si o scriu negru pe alb: Interesul primordial este cel
al oamenilor din zona, al angajatilor. El trebuie pus inaintea
negocierilor cu o companie Ssi un management deficitar.

Relatiile de parteneriat sunt avantajoase, in mod normal. Dar
nu si acum. In acest caz, insa, parteneriatul s-a dovedit a fi
unul din care sudul intregului judet este afectat major.
Lucrurile nu pot fi lasate asa.

Romadnia trebuie respectatd. Inainte ca investitorii s3a
beneficieze de alte oportunitati de afaceri oferite de statul
roman cred ca o conditie esentiala ar fi sa respecte corect
parteneriatele existente deja, fara ca oamenii din judetul
Constanta sa isi piarda sursa de venit si sa ramana pe strada.

Sunt alaturi de toti angajatii Santierului Naval Mangalia.
Impreuna cu Felix Stroe si Ministrul Economiei continuam
discutiile si vom face tot e tine de noi sa fie gasite
solutii”.

Pe aceeasi tema:

(Foto/Video) lLe-a ajuns cutitul la os: Angajatii Damen

Mangalia protesteaza in strada
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(Foto/Video) Le-a ajuns
cutitul 1la os: Angajatii
Damen Mangalia protesteaza 1in
strada

4 martie 2025 9:46

Cateva sute de sindicalisti de la
Damen Mangalia protesteaza
impotriva anuntatelor concedieri
care vor lasa fara loc de munca
aproape 300 de angajati.

In cadrul intalnirii, sindicalistii au stabilit ca vor merge
sa protesteze, saptamana viitoare, la Bucuresti. Totodata,
Laurentiu Gobeaja a anuntat ca, daca situatia de la Damen nu
se va rezolva, este decis sa intre in grava foamei.

In plus, sindicalistii au mai anuntat a fost depusa o plangere
penala Impotriva conducerii Damen Mangalia, pentru neglijenta
in serviciu.
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Astazi, intre orele 12.00 si
14.00, PROTEST de amploare al
sindicalistilor din Damen
Mangalia

4 martie 2025 9:46

Sindicatul Liber Navalistul
organizeaza, astazi, unul protest
de amploare 1in fata Casei de
Cultura, intre orele 12.00 si
14.00.

"Dezarobam categoric intentia Administratiei Damen Mangalia de
a concedia 263 de angajati (18,8% din totalul personalului),
masura care va afecta GRAV sansele de redresare ale
santierului si va avea un impact nagativ major asupra
comunitatii locale.

Vrem sa transmitem un semnal de alarma catre actionarii
societatii si decidentii politici pentru a-i determina sa
adopte masuri urgente si eficiente de redresare a
santierului”, transmit reprezentantii Sindicatului Liber
Navalistul din Damen Mangalia.
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(VIDEO) Deputatul Daniel
Georgescu: ,Nu am vrut sa
politizam acest subiect
sensibil, dar demersurile
pentru rezolvarea situatieil
de la Damen sunt in curs”
4_martie 2025 9:46

e cH.
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In cadrul conferintei de preséa
organizate la noul cabinet
parlamentar de 1la Mangalia al
deputatului Daniel Georgescu a fost
abordata problema stringenta a
angajatilor Damen Mangalia.

Primarul Mangaliei si-a declarat, cu cateva minute, ,profunda
ingrijorare” vizavi de problema navalistilor de 1la Damen
Mangalia.
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.,In afara faptului ca este ingrijorat si sufera profund,
altceva ce a mai facut pentru oamenii lui din Mangalia? Noi
avem un raspuns concret ”

Parlamentarii PSD Constanta nu au stat nu mana in san. Din
momentul in care am depus juramantul, iImpreuna cu senatorul
Felix Stroe am avut intalniri cu sindicatul si cu ministrul
Economiei. Nu am stat degeaba, dar am discutat ca nu vrem sa
politizam aceste demersuri.

Am mers pana la o limita pe care mi-1 permitea statutul meu de
primar, dar acum, ca sunt parlamentar, pot face mai mult. Este
o problema a Mangaliei, a zonei, dar si a Roméniei, din punct
de vedere economic. Venirea reprezentantului Damen in Romania,
la Constanta, nu este intamplatoare.

De o saptamana se pun presiuni mari pentru rezolvarea
situatiei, din partea mea si a senatoruluil Stroe”.
Pe aceeasi tema:

(VIDEQO) Deputatul Daniel Georgescu si-a deschis cabinetul
parlamentar de la Mangalia: ,Toti cetatenii pot veni sa
discutam si sa le rezolvam problemele”

PROTEST in strada al
sindicalistilor din Damen
Mangalia: ,Este un semnal de
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ALARMA pentru actionari si
politicieni”
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Sindicatul Liber Navalistul anunta
organizarea unul protest de
amploare in fata Casei de Cultura
marti, 28 ianuarie 2025, intre
orele 12.00 si 14.00.

"Dezarobam categoric intentia Administratiei Damen Mangalia de
a concedia 263 de angajati (18,8% din totalul personalului),
masura care va afecta GRAV sansele de redresare ale
santierului si va avea un 1impact nagativ major asupra
comunitatii locale.

Vrem sa transmitem un semnal de alarma catre actionarii
societatii si decidentii politici pentru a-i determina sa
adopte masuri urgente si eficiente de redresare a
santierului”, transmit reprezentantii Sindicatului Liber
Navalistul din Damen Mangalia.
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Nr. 4 din 22.01.2025

Catre — PRIMARIA Municipiului Mangalia
= POLITIA Municipiului Mangalia
= JANDARMERIA Municipiului Mangalia

Subserisul, Sindicatul Liber Navalistul, sindicat reprezentativ la nivelul societatii Damen Shipyards
Mangalia SA (DSMa), va informam ci marti 28.01.2025 intre orele 12:00 si 14:00 vom organiza o
actiune de protest desfisuratd pe platoul din fata Casei de Cultwrd din Piata Revolutiei IGAF din
municipiul Mangalia, jud. Constania.
Participanti estimati:

e angajati ai societatii DSMa si membri ai familiilor acestora

e cetdfeni ai comunitafii locale din Mangalia si localitdtile limitrofe, afectati direct de criza

econormica a santierului naval, cel mai mare angajator din zond, de care depind mii de familii.

Scopul adunirii publice:

1. Dezaprobim categoric intenfia Administratiei DSMa de a concedia 263 de angajati (18,8% din
totalul personalului), mdsurd ce va afecta grav sansele de redresare a santiernlui si va avea un impact
negativ major inclusiv asupra comunitatii locale.

2. Transmiterea unui semnal de alarma citre actionarii_spcietdfii §i decidentii politici, pentru a-i
determina si adopte masuri urgente §i eficiente pentru salvarea gantierului de la faliment §i pentru
redresarea acestuia prin asigurarea comenzilor necesare pentru reluarea activitatii.

Contextul crizei majore si fird precedent cu care se confrunti toti angajatii acestui santier:
Santierul naval DSMa se afla in insolventd de peste 7 luni (din 19 iunie 2024).

Majoritatea angajatilor sunt in continuare in somaj tehnic, activitatea gantierului este intrerupta pentru o
perioadd indelungata, situatia stagneazi de luni de zile si sansele de reluare a activititii sunt extrem de
reduse.

Incepand cu octombrie 2024, drepturile salariale nu mai sunt plitite de angajator, ci din Fondul de
garantare a creantelor salariale, pentru o perioadd de maximum 5 luni consecutive, ultima plata fiind
prevazuta pentru martie 2025. Dupd aceastd perioadi, nu vor mai exista fonduri pentru plata salariilor.

Fira obtinerca finantarii acestui santier, considerat un obiectiv strategic de interes national si fara
scrisorile de garantie bancara, nu se vor putea contracta noi proiccte majore care sd asigure activitatea pe
termen mediu si lung. '

Dacid santierul nu isi va relua activitatea curind, este un risc major si se inchida, iar acest lucru va duce
la pierderea tuturor locurilor de muncd §i va afecta grav economia locald si stabilitatea sociald a
comunititii.

Apel citre comunitatea locali:

Facem apel la toli angajatii acestui santier, ca impreund cu membrii familiei acestora cit si ceilalii
cetdtenii din comunitatea locala si participe la acest protest, pentru a semnala gravitatea situatiei si
instabilitatea economica ce ameninta intreaga regiune.

Misuri organizatorice:

In sprijinul bunei desfisurdri a adundrii, solicitim autorititilor competente (primiriei si organclor de
politie) sd asigure protectia participantilor si si mentind ordinea publici, conform art, 16 din Legea nr.

60/1991 privind organizarea si desfasurarea adundarilor publice. v . 2
& I;,x\_ by
ORI EF


https://editiadesud.ro/wp-content/uploads/2025/01/comunicat-organizare-protest-in-data-de-28012025-intre-orele-12-14-in-mangalia-la-casa-de-cultura1.jpg

Damen Mangalia anunta ca va
da afara alti 263 de angajati
in luna februarie

4 martie 2025 9:46

Damen Shipyards Mangalia SA (DSMA),
a trimis Inspectoratului Teritorial
de Munca Constanta si Agentiei
Judetene pentru Ocuparea Forteli de
Munca o notificare in care arata ca
urmeaza sa concedieze 263 de
angajati in etape.

In urma concedierilor, in Santierul Damen Mangalia vor mai
ramane 1.135 de salariati.

Concedierile vor avea loc in perioada 1-28 februarie 2025.

Conditiile in care vor avea loc concedierile le prezentam 1in
continuare:
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DAMEN SHIPYARDS MANGALIA

i insedvent, fn desalvencer, en procddure collective

DAMEN SHIPYARDS MANGALIA S.A, ("DSMa") - societate in insolventa
Cod Unic de Inregistrare: 9115330

Nr. Registrul Comertului: J13/602/1997

Sediul social: Mangalia, Strada Portului, Nr 1

Catre,

SINDICATUL LIBER "NAVALISTUL"

Spre stiinta:

INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA CONSTANTA

AGENTIEI JUDETENE DE OCUPARE A FORTEI DE MUNCA CONSTANTA

Subscrisa, Societatea DAMEN SHIPYARDS MANGALIA S.A. ("DSMa") - societate in insolventi,

Avand n vedere Planul de restructurare nr. 1560/16.12.2024 cu privire la necesitatea reorganizirii
judiciare a "DSMa”,

In acord cu dispozitiile:
i} Art. 123 alin. 8 din Legea insolventei nr. 85,/2014;
ii) Art. 60 alin. 2 din Legea nr. 53/2003 - Codul Muneii;
iii) Art. 69 gi urmdtoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii,
iv) Art. 121 si urmatoarele din Contractul Colectiv de Munci,

formuleazi prezenta

NOTIFICARE SI CONVOCARE

Prin care va comunicim urmitoarele:

1. "DSMa" intentioneazi si efectueze concedieri colective,

2. Numirul total si categoriile de salariati angajati ai ,DSMa" sunt prezentate in Anexa nr. 1 la
prezenta Notificare.

3. Motivele care determina concedierea preconizatii sunt urmitoarele:

- Urgenta ludrii unor masuri de redresare economic, necesitatea reducerii cheltuielilor, inclusiv
cele cu forta de munci;

- Diminuarea cheltuielilor cu personalul, avind in vedere necesitatea redresirii situatiei
economico-financiare a societitii aflate deja in insolventi si pentru care se propune plan de
reorganizare;

- Restructurarea/reorganizarea prin concediere colectivi a 263 salariafi, in etape, asigurindu-se
protectia sociald a persoanelor concediate, cu scopul atingerii unui numar total de 1135
salariati.

- Eficientizarea la maxim a personalului necesar ramas, prin corelarea numairului de salariati cu
gradul de incircare /proiectelor existente.

- Cresterea adaptabilitatii personalului la noile nevoi economice, flexibilizarea acestora.

Concedieri Damen
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4. Numadrul si categoriile de salariati care urmeaz3 si fie afectati de concedierile colective sunt prezentate
in Anexa nr. 1 la prezenta Notificare.

5. Criteriile avute in vedere, potrivit contractului colectiv de munca ("CCM" - art. 121 s.u,, Anexa nr. 17 la
CCM - PROCEDURA PRIVIND EVALUAREA, REEVALUAREA PROFESIONALA SI IERARHIZAREA
ANGAJATILOR)), pentru stabilirea ordinii de prioritate la concediere sunt urmadtoarele:

®

Reducerile de-personalin-cadrul-DSM-vor fi-efectuate in-legdturd cu-urméitoarea-metodologie:
i) Incetarea CIM a angajatilor care cumuleazi pensia cu salariul;
i) Aplicarea criteriilor de jerarhizare profesionald reglementate in Anexa nr. 17 la
CCM;
iii) In conditii de competenti profesionald si conduiti disciplinara egald, constatate pe
baza punctului ii), inceteazi in ordine urmdtoarele:
a) contractele de munca ale angajatilor care detin si/sau administreaza intreprinderi
de orice fel;
b) contractele de munci ale angajatilor care au un alt loc de munci;
c) contractele de munci ale angajatilor care indeplinesc conditiile de pensionare;
d) contractele de munci ale angajatilor cu cea mai mici vechime in cadrul DSM,
La incetarea CIM datoritd reducerilor de posturi, simultan vor fi avute in vedere urmitoarele
criterii:
a) dacd masura ar afecta doi soti care lucreazi in societatea DSMa, se va desface
contractul de munca al unuia dintre sofi, la solicitarea acestuia;
b) misura si afecteze mai intii salariatii care nu au copii sau alte persoane in
intretinere;
¢) misura si afecteze numai in ultimi instantid salariatii care sunt singurii
sustindtori ai familiei, precum si salariatii care mai au cel mult 3 ani pini la
pensionare, la cererea acestora.

6. Masurile avute in vedere pentru limitarea numérului concedierilor sunt urmétoarele:

Concedieri

D5Ma va identifica si va lua in considerare posibilititile de reconversie profesionali in alte
locuri de muncd a angajatilor disponibili, care vor avea prioritate fat3 de alte categorii de personal.
Reducerea personalului DSMa, ca urmare a cerintelor impuse de situatia economici a societdtii, va
fi aplicatd numai dupd incetarea contractelor de colaborare cu subcontractantii implicati in
aceeasi activitate ca si personalul care va fi redus, in conditiile legii.

in urma reducerii efective a personalului, administratia nu va incheia noi contracte de
cooperare cu societdtile subcontractante pentru activitdtile in care personalul a fost redus,
pdnd dupi reangajarea angajatilor concediati

in termen de 45 de zile calendaristice de la data concedierii, salariatul concediat prin concediere
colectiva are dreptul de a fi reangajat cu prioritate pe postul restabilit in aceeasi activitate,
fara examen, concurs sau perioada de proba.

In situatia in care in perioada de 45 de zile se reiau aceleasi activititi, angajatorul va transmite
salariatilor care au fost concediati de pe posturile a ciror activitate se reia in aceleasi conditii de
competentd profesionald, precum si sindicatului, o comunicare scrisa, prin care ii informeazi cu
privire la reluarea activitigii.

Angajatorul nu va putea inceta contractul individual de munci din motive de reducere de personal,
salariati aflati in incapacitate temporari de munci, in concediu pentru cresterea copilului sau
in alte situatii reglementate in Codul muncii. Aceste prevederi nu se aplica in cazul concedierii
pentru motive care apar ca urmare a reorganizarii judiciare, falimentului sau dizolvirii
angajatorului, potrivit legii (art. 127 CCM si art. 60 alin. 2 Codul muncii).

Damen


https://editiadesud.ro/wp-content/uploads/2025/01/2.jpg

DAMEN SHIPYARDS MANGALIA

far fnerfvenyd. i fnsplveney, en procddiee eollective

7. Mdsurile pentru atenuarea consecintelor concedierii si compensatiile ce urmeazi si fie acordate
salariatilor concediati, conform contractului colectiv de munci aplicabil sunt urmitoarele:
e In cazul situatiei de concediere colectivi, se vor acorda, in functie de vechimea In munci in cadrul
DSMa, urmatoarele compensatii potrivit CCM:
= péndla5 ani- 2 salarii de bazi medii brute la nivel de intreprindere;
= intre 6 - 10 ani - 3 salarii de bazd medii brute la-nivel de intreprindere;
* fintre11 - 15 ani - 5 salarii de baza medii brute la nivel de intreprindere;
= fintre 16 - 20 de ani - 7 salarii de bazi medii brute la nivel de intreprindere;
= peste 21 de ani - 9 salarii de bazi brute medii la nivel de intreprindere.

8. Data de la care sau perioada in care vor avea loc concedierile: 01.02.2025-28.02.2025
9. Termenul induntrul cdruia Sindicatul poate face propuneri pentru evitarea ori diminuarea numirului
salariatilor concediati este dupa cum urmeaza:

in cazul concedierii colective, in procedura de insolventi se aplici norme derogatorii dreptului
comun, respectiv termenele previzute de art. 71 si 72 alin. (1) din Codul muncii se reduc la
jumatate.

Astfel, 0 prima etapd o reprezinti intentia de disponibilizare colectivi si negocierile cu sindicatul
sau reprezentantii salariatilor (dupi caz), care se deruleazi pe o perioadd maximi de 10 zile
calendaristice, in conformitate cu prevederile art. 71 din Codul muncii, respectiv 5 _zile

endari e, conform a alin. (8) din Legea n
lv il.

Avand in vedere situatia mai sus prezentati, vi solicitam sa participati la intdlnirea din data de 14.0/ “'?‘?."?3
ora_# °° la sediul din Mangalia, Strada Portului, nr 1, in scopul ajungerii la o intelegere, in conditiile
previzute de lege si avand in vedere circumstantele in care se afli Angajatorul DSMa, respectiv procedura
insolventei, cu privire cel putin, la:

a) metodele si mijloacele de evitare a concedierilor colective sau de reducere a numirului de salariati care
vor fi concediati;

b) atenuarea consecintelor concedierii, prin recurgerea la masuri sociale care vizeaz3, printre altele, sprijin
pentru recalificarea sau reconversia profesionali a salariatilor concediati.
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Concedieri Damen


https://editiadesud.ro/wp-content/uploads/2025/01/3.jpg

DAMEN SHIPYARDS MANGALIA
tar dngefvengd, i insobvency, on procédioe eolfective

ANEXA 1
NUMARSALARIATY | RESTRUCTURARE | NUMAR POSTURI /R
e INAINTEDE—— | TOTALPOSTURL L RESTRUCI'U[:::;;
RESTRUCTURARE TOTAL SALARIATI
TOTAL 1398 263 1135
DIRECT 785 117 668
SUPPORT 331 75 256
INDIRECT 282 71 211
NUMAR POSTURI / RESTRUCTURARE
NUMAR SALARIATI ““g:::l‘;ﬁ‘g:} ];'A"R
INAINTE DE TOTAL POSTURI / RESTRUCTURARE
RESTRUCTURARE TOTAL SALARIATI
TOTAL 1398 263 1135
Corporate Affairs Division 52 8 14
Indirect 33 8 25
Direct i9 19
Facility & Maintenance Department 96 30 66
Indirect 96 30 66
Finance Division 18 2 16
Indirect 18 2 16
HSE Department 23 7 16
Indirect 23 7 16
Human Resources Division 20 1 19
Indirect 20 i 19
Industrial Solutions Division 4 1 3
Direct 0 0 0
Support 4 1 3
Indirect 0 [ 0
Planning & Control Department 14 1 13
Support El 1 8
Indirect 5 0 5
Production Division 926 171 755
Direct 716 112 604
Support 167 40 127
Indirect 43 19 24
Projects Department 7 0 7
Support 7 [ 7
QA Department 6 0 6
Support 4 /] 4
Indirect 2 1] 2
Quality Control Department 40 10 30
Support 37 10 27
Indirect 3 0 3
Shiprepair Division 80 6 74
Direct 50 4 46

Concedieri Damen
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Support 20 1 19
Indirect 10 1 9
| Supply Chain Division 51 16 35
Support 38 13 25
Indirect 13 3 10
Technical Division 50 9 41
Support 45 9 36
Indirect 5 1] 5
Tender Management Division 11 0 11
Indirect 11 [ 11

Nota : Datele finale pot suferi modificdri pe parcursul etapelor procedurale.
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Santierul Naval 2 Mai vrea sa
REZILIEZE contractul cu
Damen. Sindicatul Liber
Navalistul: ,,Cine va prelua
administrarea santierului
dupa rezilierea contractului
de asociere?”

4 martie 2025 9:46

Santierul Naval 2 Mai anunta ca a
propus rezilierea contractului de
asociere cu grupul olandez Damen,
semnat in anul 2018. Potrivit unui
anunt transmis Bursei de la
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Bucuresti, Adunarea Generala a fost
convocata pentru data de 28
noiembrie 2024.

Iata anuntul din Monitorul Oficial:

Convoaca adunarea generala extraordinara a actionarilor, 1in
data de 28.11.2024, ora 11.30, la sediul societatii din
Mangalia, strada Rozelor, nr. 3, pentru toti actionarii
inregistrati in Registrul actionarilor la sfarsitul zilei de
15.11.2024 cu urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea rezilierii Contractului de asociere incheiat in
data de 09.11.2018 intre 2MMS si Damen Holding B.V. 1in
termenii si la termenele mentionate in adresa 2MMS nr.748 din
02.10.2024(Notificarea de remediere).

2. Aprobarea nominalizarii domnului Doru JIANU, directorul
general al Societatii, ca reprezentant al Societatii ,care va
semna Notificarea de reziliere a Contractulul de asociere
incheiat in data de 09.11.2018 intre 2MMS si Damen Holding BV.

3. Aprobarea datei de 19.12.2024 ca data de inregistrare,
respectiv de identificare a actionarilor asupra carora se
rasfrang efectele hotararilor A.G.E.A. din data de
28/29.11.2024, a dateli de 18.12.2024 ca ex-date, 1in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 24/2017 privind
emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata;

4. Imputernicirea Directorului General al Societatii, sau al
inlocuitorului acestuia, 1in vederea efectuarii procedurilor si
formalitatilor prevazute de lege 1in scopul inregistrarii
hotararii A.G.E.A. la Oficiul Registrului Comertului de pe
langa Tribunalul Constanta.

Reprezentantii Sindicatului Liber Navalistul de la Damen
Mangalia au transmis un comunicat de presa pe marginea
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anuntatei Adunari Generale:

~Pe 28 noiembrie 2024, este convocata Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor Santierului Naval 2 Mai SA, avand
pe ordinea de zi aprobarea rezilierii contractului de asociere
cu Damen. Aceasta decizie va avea implicatii semnificative
asupra structurii actionariatului si administrarii societatii.

In contextul schimbarilor iminente din actionariat,
deschiderii procedurii de insolventa si suspendarii temporare
a activitatii din cauza lipsei de comenzi, este esential sa
obtinem raspunsuri din partea decidentilor, atat din randul
actionarilor, cat si ai reprezentantilor statului roman din
Guvernul Romaniei, inclusiv din partea Ministerului Economiei,
la urmatoarele intrebari, de interes pentru salariati,
comunitatea locala si publicul larg:

1. Cine va prelua administrarea santierului dupa rezilierea
contractului de asociere cu Damen?

2. Care este termenul estimat pentru finalizarea procedurii
de reziliere a contractului?

3. Va decide statul roméan sa isi exercite dreptul de
preemtiune pentru a prelua pachetul de 49% din actiunile
DSMa detinute de Damen Holding B.V.? Daca da, va opta
pentru a deveni actionar unic sau se va asocia cu un alt
partener de afaceri interesat sa investeasca in acest
santier?

4. Exista investitori sau parteneri de afaceri interesati
Sa preia partial sau integral actiunile societatii? Daca
da, va ramane structura actionariatului in forma
actuala, 51% statul roman si 49% un alt investitor?

5. Ce masuri vor fi implementate pentru a redresa acest
santier, a relua activitatea la capacitate optima in cel
mai scurt timp si a asigqura profit pentru a putea iesi
din insolventa si a evita astfel falimentul?

6. Ce masuri de protectie sociala vor fi adoptate pentru a
mentine forta de munca calificata si pentru a garanta
respectarea drepturilor angajatilor in aceasta perioada



de tranzitie?

Statul roman a avut pana acum doua experiente nefaste cu alti
parteneri straini in administrarea acestui santier, ambele
asocieri fiind neprofitabile pentru statul roman, cu rezultate
financiare negative si datorii imense. Este imperativ ca
statul roman sa 1iInvete din experientele anterioare si sa
gestioneze eficient aceasta societate.

Colaborarea cu investitori de incredere si implementarea unor
masuri clare de redresare economica si protectie sociala sunt
esentiale pentru a transforma santierul intr-o afacere
profitabila. Aceste actiuni nu doar ca vor contribui 1a
dezvoltarea industriei navale din Romania, ci vor asigura si
un viitor sustenabil pentru angajati si comunitatea din
Mangalia. Deciziile de acum vor influenta semnificativ soarta
acestui santier si impactul sau asupra economiei locale si
nationale”.

Pe aceeasi tema:

Damen Mangalia, vandut la bucata: Terenuri de mii de metri
patrati si blocurile de nefamilisti sunt scoase la licitatie

Criza de la Damen Mangalia a
afectat si bugetul Primariei
Limanu. Daniel Georgescu:
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»Avem de recuperat 1,2
milioane de 1lei. Limanu a
avut noroc ca a atras foarte
multi bani pentru investitii”

4 martie 2025 9:46

Primaria Limanu s-a inscris la masa
credala pentru recuperarea a circa
1,2 milioane de lei de la Damen
Mangalia. Intrarea in faliment a
societatii care sustinea viata
economica in sudul litoralululi a
afectat si bugetul Primariei
Limanu.

Potrivit primarului Daniel Georgescu, situatia este una
relativ grava, pentru ca bugetul primariei nu este unul foarte
mare:

»,Daca va uitati pe lista creditorilor ne veti gasi la pozitia
a patra. In momentul in care ne-am facut bugetul pentru 2024,
nici nu ne puneam problema ca vom avea minus in bugetul local
fiind unii dintre cei care plateau la timp.
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Ne-am estimat niste cheltuieli si niste investitii pe baza
unor incasari, a unor fonduri pentru care aveam contracte deja
semnate sau pentru care estimam ca vom depune proiecte.

In momentul acesta avem circa 1,2 milioane de lei in minus.
Pentru bugetul Primariei Limanu sunt foarte multi bani. Suna
frumos Limanu-2 Mai-Vama veche, dar avem bugetul unei primarii
de comuna.

Acestia bani trebuiau sa intre in partea de cheltuieli, de
intretinere a localitatii.

Legislatia nu imi permite sa trec acesti bani la un alt
capitol, pentru ca as fi taiat de la proiectele de Dezvoltare
si le-as si trecut pe partea de cheltuieli, de intretinere a
localitatii. Dar nu-mi permite legislatia.

Asa ca, luna de luna, avem emotii daca avem bani de salarii”,
a declarat, pentru ,Editia de Sud”, Daniel Georgescu.

,Daca ne bazam pe banil primariei, nu
asfaltam nici un kilometru de strada”

»EU cred ca vom depasi aceasta problema, mai ales ca a aparut
Ordonanta “trenuletul”, care ne-a limitat partea de
cheltuieli. Ne vom dramui banii pana la finalul anului.

Nu stiu ce se va intampla, insa, cu 2025. Pot sa iau in calcul
2,4 milioane de lei pentru bugetul de anul viitor. Asa ca va
trebui sa aman sau sa opresc anumite proiecte ori va trebui sa
,tai”: sa sting lumina noaptea, sa nu fac curatenie, sa nu dau

bani la scoli.. vom vedea pe finalul anului ce va fi.

Limanu a avut noroc ca a atras foarte multi bani pentru
investitii, pentru ca daca foloseam banii primariei nu puteam
asfalta nici macar un kilometru de strada”.

Pe aceeasi tema:



Daniel Gheorghe Georgescu, primarul comunei Limanu: ,Vrem
plaje cu adevarat publice — plaje gratuite pentru localnici
si turistii care vor sa stea pe propriile prosoape”

(VIDEO) Daniel Georgescu, edilul comunei Limanu: ,Agentii
economici pot functiona si la negru si ilegal, iar noi,
primariile, nu putem reactiona”

OFICIAL: Damen Shipyards
Mangalia, aflata in procedura
de 1insolventa, reuseste
contractarea a doua noli nave

pentru reparatii

4 martie 2025 9:46

Comunicat de presa

Damen Shipyards Mangalia (DSMa), unul dintre cei mai
importanti jucatori din industria navala romaneasca, a reusit
recent sa semneze contracte pentru reparatia a doua nave.
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Faptul ca societatea se afla in procedura de insolventa din
luna iunie 2024 nu i-a impiedicat pe specialisti DSMa sa
atraga noi clienti si proiecte de substantiale. Lucrarile de
reparatie a celor doua nave vor incepe pana in finalul lunii
septembrie 2024, se vor desfasura simultan si vor dura o luna
de zile.

Aceste lucrari sunt un prim pas promitator pentru redresarea
companiei si alaturi de celelalte masuri intreprinse sub
ghidajul administratorului judiciar, dau o sansa reala DSMa
pentru a ajunge la profitabilitate.

Navele: M/T Tahiti si M/T Hadal Sally**

Prima nava, ,M/T Tahiti”, un tanc petrolier sub pavilion
maltez, construita in 2014, va ajunge in santierul 1in
santierul DSMa in jurul datei de 18 septembrie 2024. Cu o
capacitate de transport de 157.022 tone si o lungime de 274,5
metri, nava necesita lucrari de reparatii mecanice si
electrice pentru o perioada de pana la o luna de zile,
impreuna cu lucrarile de doc pentru aplicarea sistemului
siliconic pe corpul navei.

A doua nava, ,M/T Hadal Sally”, de asemenea sub pavilion
maltez si construita in 2009, este un transportator de produse
chimice si petrol avand o capacitate de transport de 50,994
tone si o lungime de 183 metri. Lucrarile de reparatie vor
incepe in jurul datei de 18 septembrie 2024 si vor dura o luna
de zile, principalul obiectiv fiind aplicarea unei vopsele
speciale in tancurile de marfa.

Un semn de incredere in calitatea si expertiza echipei Damen
Mangalia

Contractele nou-obtinute demonstreaza nu doar capacitatea
tehnica a santierului, ci si increderea pe care partenerii
internationali o au in calitatea si promptitudinea serviciilor
oferite de Damen Shipyards Mangalia. Cele doua nave vor
beneficia de reparatii complexe, echipa de la Mangalia fiind



recunoscuta pentru standardele 1inalte in acest domeniu,
respectand termene stricte si oferind solutii personalizate
pentru fiecare client.

~Acest pas este important si din perspectiva pieteil
internationale, unde increderea in capacitatea unui santier
naval este cruciala. Faptul ca Damen Shipyards Mangalia
continua sa atraga noi comenzi chiar si in perioada de
insolventa este un semnal clar al potentialului ridicat al
companiei de a-si reveni si de a continua sa fie un pilon al
industriei de constructii si reparatii navale din Europa.

In contextul in care societatea se confruntd cu dificultati
financiare, semnarea contractelor reprezinta un pas important
in directia redresarii economice. Atragerea de noi contracte,
intr-un moment critic, reflecta nu doar profesionalismul si
capacitatea tehnica a echipei, ci si managementul eficient
care, chiar si in conditii dificile, a reusit sa securizeze
proiecte importante.” Sofien Lamiri, Managing Director, Damen
Shipyards Mangalia

Pe termen lung, succesul contractarii acestor nave poate
deschide noi oportunitati de afaceri pentru santierul din
Mangalia. Stabilirea unui portofoliu solid de clienti si
proiecte poate contribui la stabilizarea situatiei financiare
si la asigurarea continuitatii activitatilor, un semnal
pozitiv pentru toti partenerii si angajatii companieil.

Damen Shipyards Mangalia a demonstrat in repetate randuri ca
poate face fata provocarilor dintr-un mediu economic incert.
Calitatea lucrarilor executate, capacitatea de adaptare la
nevoile pietei si experienta echipei sunt elementele care au
sustinut acest santier in fata provocarilor, iar contractarea
acestor doua noi nave este un exemplu clar al angajamentului
fata de excelenta.

### Despre Damen Shipyards Mangalia

Damen Shipyards Mangalia este una dintre cele mai mari si



importante platforme de constructii si reparatii navale din
Romania, situata pe coasta Marii Negre, cu o traditie
indelungata in industria maritima. Parte a grupului Damen,
santierul din Mangalia se concentreaza pe constructia si
reparatia de nave comerciale, militare si civile, cu accent pe
inovatie si calitate.

Economedia: Seful Damen,
intalnire cu Marcel Ciolacu
pentru gasirea unei solutii
pentru angajatii santieruluil
de la Mangalia

4 martie 2025 9:46

Premierul Marcel Ciolacu s-a
intalnit, vineri, cu Arnout Damen,
seful Damen, pentru a gasi o
solutie, dupa ce santierul a intrat
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in insolventa, potrivit surselor
guvernamentale consultate de
Economedia.

Angajatii Damen au declarat pentru Economedia ca nu au putut
fi asigurate nici macar cele 5 luni promise de catre guvern,
de la Fondul de Garantare, deoarece cererea nu poate fi facuta
catre AJOFM in lipsa unei decizii definitive a instantei
asupra dosarului de insolventa. Acestia spun ca au fost
acordate parti din salarii, dar decalate.

Tribunalul Constanta a deschis, in luna iunie, procedura de
insolventa a companiei Damen Mangalia, dupa ce grupul olandez
Damen a cerut falimentul santierului naval.

Din luna iunie, angajatii au intrat in somaj tehnic.
Pe aceeasi tema:

Damen Mangalia, vandut la bucata: Terenuri de mii de metri
patrati si blocurile de nefamilisti sunt scoase la licitatie

Ministrul Economiei a vizitat
Damen Mangalia: ,Lucram ca sa
avem continuitate in santier”

4 martie 2025 9:46
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Ministrul Economiei, Radu Stefan Oprea s-
a aflat la Mangalia, unde s-a int4lnit cu
conducerea celor doua santiere: Damen
Mangalia si Santierul Naval Mangalia.

Potrivit ministrului Economiei, ,la Santierul Naval Mangalia
am discutat cu Mihai Banceanu despre stadiul investitiilor
planificate. Pentru a putea executa lucrari de anvergura avem
nevoie de un doc plutitor, pe care odata proiectat il putem
realiza in regie proprie. Suntem in graficul prognozat.

La Damen Shipyard Mangalia se realizeaza constructii unice 1in
Romania. Topside-ul este gata de livrare, se fac ultimele
lucrari. Sunt peste 1 milion de ore de sudura incorporate in
aceasta constructie gigantica si care vorbeste despre
profesionalismul lucratorilor din DSMa. Le-am spus acestora,
ca impreuna cu directoratul, lucram ca sa avem continuitate in
santier. Sunt multe proiecte la care se liciteaza astazi, iar
decizia de a aduce la Mangalia proiecte ale energiei verzi
este una buna.

Avantajul competitiv al santierului este dat de unicitatea
capacitatii docurilor si a macaralei de 1000 to, in aceasta
zona a Europei. Constructiile speciale cu tabla foarte groasa
nu pot fi realizate in prea multe locuri, iar in afara
dotarilor, competenta dovedita a lucratorilor se transforma
intr-un atu in fata competitiei.

Sunt convins ca impreuna vom reusi sa avem de lucru ani buni
de acum incolo.



In final, am profitat de oportunitatea de a fi in Mangalia,
pentru a vorbi cu colegii mei de la #PSD despre problemele
turismului din zona. Avem nevoie de o mai buna coordonare a
administratiilor locale, cu institutiile nationale, pentru a
furniza servicii de calitate pentru localnici si turisti,,.

(VIDEO) Ce a anuntat
Directoratul Damen Shipyards
Mangalia referitor la
rezilierea Acordului de
Asociere cu Statul Roman

Liana Constantin — Director Corporate Affairs

Liana Constantin — Director Corporate Affairs:

Astazi dorim sa facem un anunt important pentru santierul
nostru in legatura cu un eveniment major si negativcare s-a
produs asupra formatului de lucru: controlul managerial si
operational nu mai poate fi exercitat de catre Damen Holding
ca investitor minoritar. Astfel, Directoratulsantierului a
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luat act de promulgarea Legii nr. 187/2023 ce modifica OUG nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, care are impact semnificativ, respectiv de anulare
acadrului legal adoptat in anul 2018,ce a stat la baza
realizarii parteneriatului dintre cei doi actionari ai nostri,
Statul Roman prin Ministerul Economiei si Sn 2 Mai cu 51% pe
de o parte si Damen Holding cu 49%pe de alta parte, si in baza
caruia controlul operational si managerial al santierului a
fost incredintatcatre Damen Holding, atat timp cat este
actionar.

De asemenea, compania a luat act de declaratiile publice ale
actionarului sau minoritar, Damen Holding, in care si-a
exprimat pozitia saprin declaratia de presa comunicata in
aceasta dimineata.

In contextul unei configuratii unice si de pionierat in
Roménia realizata in 2018, cu statul roman ca actionar
majoritar (51%) si Damen Holding ca actionar minoritar (49%)
si care detineacontrolul managerial si operational al
companiei, in santierulnostrus-au construit fundamentele unei
afaceriaflata in continua crestere, care si in prezent sustine
un intreg ecosistem de muncitori, parteneri 1locali si
contributii la bugetele statului locale si centrale. Pe baza
acestei configuratii, Grupul Damen a sustinut santierul cu
finantare, know-how, resurse specializate, precum si cu
clienti si contracte necesare pentru a face din santierul
nostru unul competitiv pe piata nationala, europeana si
internationala.

Din perspectiva dezvoltarii industriei romanesti 1in
concordanta cu tendintele economice globale, consideram acest
tip de colaborare ca fiind o oportunitate pentru viitorul
industriei roménesti, pentru o dezvoltare rapida si plasarea

Romaniei ca actor industrial relevant pe pietele
internationale.

In calitate de reprezentanti ai celui mai mare santier naval



din Romania si unul dintre cele mai mari santiere navale din
Europa, speram ca se va ajunge rapid la un consens intre cei
doi actionari ai nostri.

In ultimii 4 ani am depus eforturi sustinute pentru a céastiga
cota de piata pentru santierul naval Mangalia, infruntand doua
mari crize globale, respectiv pandemia COVID-19, care a
afectat industria navala in proportie de peste 70% si
devastatorul razboi din Ucraina.De asemenea, in ultimii 4
ani,Grupul Damen a fost singurul investitor, finantéand
santierul, implementandknow-how, pastrand forta de munca si
atragand clienti, sprijinind astfel iIn mod activ dezvoltarea
santierulul nostru.

In calitate de reprezentanti al Directoratului companiei, vom
continua sa actionam in interesul santierului. Obiectivele
noastre ca si Directorat raman neschimbate, respectiv:

1. Sa livram clientilor nostri produse de inalta calitate,
asa cum am livrat in ultimii 4 ani pe pietelenationale
si internationale: ca exemplu, am livrat cea mali mare
nava de extractie a diamantelor din lume, suntem in curs
de livrare a 2 structuri topside-uri pentru piata
eoliana offshore, am livrat spargatoare de gheata,
tankere fluviale, feriboturi cu combustibil dual, barje,
docuri plutitoare, precum si reparatii la nave militare,
etc.

2. Atragerea de noi comenzi si piete pentru santierul naval
din Mangalia, acesta fiind unul dintre cele mai
competitive si mai mari santiere navale din Roménia si
din Europa. Datorita caracteristicilor sale, santierul
acesta poate deveni un actor major pe piata energiei
eoliene offshore, care in prezent este evaluata la 200
de miliarde de EURO. Acest lucru putea fi realizat cu
ajutorul si expertiza Grupului Damen.

3. Asigurarea continuitatii activitatii pentru colegii
nostri, toti angajati ai santierului nostru.Intotdeauna
ne-am tratat forta de munca cu atentia cuvenita, platind




intotdeauna la timp salariile, impozitele si toate
celelalte beneficii, pe care le-am considerat ca fiind
cea mai importanta prioritate a santierului. In ultimii
4 ani am platit salarii, impozite si costuri asimilate
in valoare de peste 185 de milioane de euro.

4. Asigurarea continuitatii activitatii santierului naval
in economia regionala. Santierul este imperativ necesar
pentru Mangalia si Constanta, pentru Dobrogea, dar mai
ales pentru Romania.

Ca urmare a modificarii cadrului legal, prin adoptarea Legii
187/2023, noi Directoratul suntem in curs de a evalua impactul
asupra activitatii santierului nostru. Precizam faptul ca vom
face tot ce ne sta in putinta, ca vom actiona in consecinta si
in masura posibilitatilor oferite de noul cadru legal, pentru
a asigura continuitatea activitatii in santier, pentru
angajatii nostri,clientii nostri, colaboratorii nostri si
pentru autoritatile fiscale din Romania, ca marecontribuitor.

In calitate de reprezentanti ai Directoratului celei mai mari
entitati de constructii navale din Romania si una dintre cele
mal mari din Europa, care avem responsabilitateaa peste 1.500
de angajati si peste 600 de subcontractori, avand in derulare
contracte cu clientii de prestigiu, solicitam actionarilor
nostri, statul roman si Damen Holding, sa identifice rapid o
solutie care sa permita continuarea acestui proiect de
relansare si dezvoltare a santierului,ca un jucator strategic
in industria navala nationala, europeana si internationala.

Va multumim si asteptamintrabari
DIRECTORATUL Damen Shipyards Mangalia SA
Citeste si:

EXCLUSIVITATE: Damen a reziliat Acordul de Asociere incheiat
in 2018 cu Statul Roman. Conducerea santierului va anunta,
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astazi, oficial, acest lucru

Damen Mangalia ANGAJEAZA.
Sunt puse la dispozitie 227
de locuri de munca

4 martie 2025 9:46
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DAMEN Shipyards Mangalia, cel mai mare santier maritim din
sud-estul Europei, anunta lansarea unei ample campanili de
recrutare a fortei de munca, pentru a completa echipa cu 227
de noi membri.

Aceasta campanie face parte din procesul nostru continuu de
adaptare a organizatiei la cerintele pietei.

Planul nostru de eficientizare a proceselor de constructie,
montaj si finalizare a navelor intr-un mod cat mai flexibil,
include o reorganizare pentru proiectele de nave.

“Am decis sa extindem si sa dezvoltam echipele, in mod special
cele direct productive, care aduc plus valoare iIn santier, sa
imbunatatim procesele in corelatie cu cerintele pietei de
profil, sa eficientizam comunicarea si sa acceleram

programele de crestere a eficientei si productivitatii in
santier. Actualul plan de productie cere o suplimentare a
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angajatilor calificati si necalificati, cu posibilitatea
calificarii la locul de munca. Ne dorim sa ne crestem echipa,
dar mai mult decat atat, ne dorim sa crestem activitatea la
Santierul Damen Mangalia, pentru ca, in final, sa ajungem la o
dezvoltare considerabila a economiei regionale si sa fim un
jucator relevant in industria de profil pe termen mediu si
lung”, declara Liana Constantin, Corporate Affairs Director al
Damen Shipyards Mangalia.

DAMEN Shipyards Mangalia cauta forta de munca pentru
urmatoarele meserii specifice domeniului naval: lacatusi,
sudori, tubulatori, mecanici, maistri productie si alti
specialisti in domeniu.

Compania cauta noi colegi, dornici sa se dezvolte profesional
si care vor sa lucreze iIntr-un loc sigur si cu o viziune de
dezvoltare concentrata pe viitor. Pentru a sprijini noua
generatie de constructori de nave, Santierul DAMEN Shipyards
Mangalia pune la dispozitie cursuri de formare si cazare,
oferind oportunitati de cariera pe termen lung, intr-un mediu
stabil, competitiv, multicultural si de ce nu, temporar
international, promovand initiativa si munca in echipa.

DAMEN Shipyards Mangalia reprezinta o oportunitate importanta
pentru orice cariera. Persoanele care doresc sa aplice pentru
unul dintre posturile disponibile pot trimite CV-ul la adresa
de e-mail dsma@damen.com sau direct la sediul DAMEN Shipyards
Mangalia, Strada Portului, Nr.1l, Mangalia, judetul Constanta.

Santierul Naval DAMEN Mangalia este situat pe coasta Marii
Negre si functioneaza ca un joint venture intre Ministerul
Economiei, reprezentat prin Santierul Naval 2 Mai S.A.
Mangalia si DAMEN Holding B.V. Acesta din urma a preluat si
detine managementul operational al santierului, incepand cu
data de 20 iulie 2018.

Santierul Naval DAMEN Mangalia dispune de trei docuri, avand o
lungime totala de 982 de metri si un spatiu de andocare ce se



intinde pe 1.6 kilometri si poate asigura o capacitate totala
de debitare a tablei de 15.000 tone/luna. Docurile, cu o
latime de 48 si 60 de metri, permit abordarea constructiei si
conversiei de nave si structuri maritime de mari dimensiuni,
precum nave si structuri offshore.

Suprafata totala a santierului de aproximativ 1 milion m2 face
din acesta cel mai mare santier din Romania, unul dintre cele
mai mari din Europa si cel mai mare din cadrul Grupului DAMEN.

Pe langa constructia de nave noi, DAMEN Mangalia are o solida
expertiza in reparatii si conversii navale si o divizie
speciala dedicata acestor activitati, amplasarea strategica a
santierului la Marea Neagra constituindu-se intr-un factor cu
potential ridicat in acest sector al industriei navale.

DAMEN Shipyards Mangalia S.A. doreste sa devina un lider
global de piata la nivelul niselor constructiei, reparatiilor
si conversiei de nave, livrarii componentelor si serviciilor
conexe si sa depaseasca asteptarile clientilor sai in ceea ce
priveste calitatea, inovarea si fiabilitatea, atragand
angajati, furnizori si alti parteneri de afaceri de prima
clasa.

In acest scop, societatea a implementat, mentine si
imbunatateste continuu un Sistem de Management Integrat:
calitate, mediu, sanatate si securitate in munca, proiectat si
documentat in conformitate cu cerintele standardelor ISO
9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 si Certificatul AQAP
2110 (Allied Quality Assurance / Standardizare NATO).

Romania se remarca ca un cluster puternic si divers de
constructii navale, cu implicarea deosebita a companiei DAMEN
in Romania. DAMEN este cea mai importanta companie de
constructii si proiectari navale civile si militare din
regiunea Marii Negre.

Roménia gazduieste doua santiere navale mari si complet
echipate, care sunt Santierul DAMEN Shipyards Galati si



Santierul DAMEN Shipyards Mangalia.

Cu peste 3.300 de angajati si peste 1.000 de angajati in
cadrul subcontractorilor, aceste santiere navale au o
experientd vasta in constructia si proiectarea de nave. In
fapt, DAMEN a produs peste 400 de nave pentru piata externa,
inclusiv peste 30 de nave militare pentru 13 state, printre
care se numara membri NATO si UE.

Conducerea Damen, declaratii
publice: ,,Compania Damen este
singurul actionar care
sustine financiar santierul
DSMa si aceste eforturi sunt
dificil de sustinut 1a
nesfarsit”

4 martie 2025 9:46

Dupa luni de zile in care glasul de disperare al angajatilor
de la Damen Mangalia a fost auzit fie in interiorul
santierului, in cadrul protestelor in pauzele de masa, fie 1in
fata Ministerului Econimiei, unde sef este fostul director al
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Damen Mangalia, Florin Spataru, conducerea Damen a iesit,
astazi, cu declaratii de presa publice:

nConducerea Damen Shipyards Mangalia (DSMa) prezinta
urmatoarele clarificari importante:

Industria navala a trecut prin multiple schimbari, la nivel
mondial,in ultima decada. 80-90% din productia de nave
comerciale din Europa a ,migrat” catre piata din Asia,
inclusiv tipul de nave pe care Damen Shipyards Mangalia (DSMa)
le construia la un moment dat. Damen este o companie care a
acordat permanent prioritate inovarii si dezvoltarii pentru a
se putea adapta la realitatile pietei globale. In acest sens,
am elaborat la nivelul DSMa o viziune/strategie bazata pe
tipologia de produs,care sa asigure sustenabilitatea
santierului in conditiile de piata si noul context al
industriei navale mondiale. Consideram ca DSMa trebuie si
poate sa se adapteze prin concentrarea pe activitati specifice
si prin retehnologizare. Directoratul DSMa a prezentat aceasta
strategie actionarilor si Consiliului de Supraveghere si
pentru implementare se va asigura de respectarea cerintelor
legale precum si a contractului colectiv, cu scopul asigurarii
dezvoltarii viitoare a DSMa. Parte a acestei strategii este
cresterea fortei de munca, dar si o redistribuire a
specializarilor/capacitatilor de productie din santier. Acest
lucru va avea un efect pozitiv asupra majoritatii angajatilor,
dar in acelasi timp poate avea un efect nedorit asupra unora.
La momentul potrivit, subsecvent unei aprobari a Consiliului
de Supraveghere, Sindicatul va fi informat si consultat pentru
a reduce eventualul impact negativ asupra unor angajati. Cand
ne referim la reorganizare, vorbim in primul rand despre
optimizarea proceselor de munca, retehnologizare si
reprofesionalizarea productiei.



Suntem surprinsi de multitudinea de informatii distorsionate
sau false care au fost distribuite in spatiul public. Asemenea
actiuni afecteaza nu doar santierul, ci si activitatile
economice conexe acestuia, aspect care poate conduce la
periclitarea parteneriatelor si a obiectivelor de performanta
financiara a santierului. Pentru o informare corecta, dorim sa
clarificam urmatoarele aspecte:

1. Nu dorim sa “trenam” negocierile. Se poate observa ca nu
am prezentat o pozitie publica pana nu am avut_un dialog
intern cu sindicatul si angajatii DSMa, considerand ca
este necesar sa calibram comunicarea intr-un mod

responsabil.

Am prezentat intern,in cursul zilei de 16.01.2023 solutii

constructive, pornind de la consultarile anterioare,care sa
fie corelate cu realitatile concrete actuale ale industriei
navale mondiale si cu perspectivele de dezvoltare comerciala a
santierului. Negocierile sunt in desfasurare si suntem

increzatori in gasirea unei solutii, printr-o comunicare mai
eficienta si mai putine tensiuni, care nu aduc niciun

beneficiu partilor implicate.

2. Speculatiile despre posibilul faliment: In momentul de
fata, compania Damen este singurul actionar care sustine
financiar santierul DSMa (cu influxuri de capital) si
trebuie sa realizam ca aceste eforturi sunt dificil de
sustinut la nesfarsit, daca santierul nu este sustenabil
si productiv. Damen si-a demonstrat capabilitatile si
faptul ca poate face performanta in industria navala
romaneasca la Damen Shipyards Galati, care a fost
transformat in cel mai modern santier naval din Roménia,
prin investitii si re-tehnologizare. Damen Shipyards
Galati este singurul santier naval din Romania care a
produs nave militare dupa 1990. Damen a proiectat si
construit la Galati peste 30 de nave militare de inalta




complexitate pentru 13 tari, inclusiv tari membre NATO
si UE (nu si pentru Romania din pacate). Cateva dintre
aceste nave proiectate si produse la Galati sunt cele
mai mari si complexe nave militare produse vreodata in
Romania.

. Referitor la posibila restructurare: reiteram faptul ca
exista, intr-adevar, o propunere de reorganizare a

activitatii. Dar cel mai important este faptul ca

aceasta propunere este de a angaja mai multi oameni in
productie, reducand in acelasi timp aparatul

administrativ, prin redirectionare catre activitati de
productie. Cu alte cuvinte, vom angaja persona 1lin
productie pentru a genera eficienta si venituri, precum
si pentru a flexibiliza aparatul administrativ. Aceasta
reorganizare este necesara pentru eficientizarea si
flexibilizarea intregului santier si, impreuna cu
procesul de retehnologizare, poate solutiona situatia
actuala. Pana acum actionarul majoritar, Ministerul
Economiei, nu a aprobat aceasta reorganizare.Suntem
increzatori in strategia noastra. Putem face din DSMa un
santier performant. Am facut-o la Galati, o putem repeta
la Mangalia daca vom implementa noua strategie pe termen
lung.

. Despre vanzarea unor imobile. Este vorba despre vanzarea
unor active neesentiale, imobile care nu au legatura cu
productia si utilizarea sumelor obtinute (in absenta

altor fonduri) pentru a reinvesti si pentru a imbunatati
alte imobile destinate angajatilor sau cladiri pentru
operatiuni de productie. Aceste fonduri vor fi folosite
si pentru a introduce tehnologii noi, cum ar fi noul
echipament de sudura, care 1imbunatateste eficienta
sudurii cu peste 20%.




Desi conducerea santierului are dreptul legal de a vinde
aceste imobile, pentru un act managerial transparent si
responsabilam informat asupra acestui lucru atat Consiliul de
Supraveghere, cat si actionarul majoritar.

Damen Shipyards Group— Oceane de posibilitati

Damen Shipyards Group isi desfasoara activitatea de peste
nouazeci de ani si ofera solutii maritime la nivel mondial,
prin proiectarea, constructia, conversia si repararea navelor
si a componentelor navelor. Prin integrarea sistemelor cream
platforme inovatoare, de 1inalta calitate, care ofera
clientilor nostri valoare adaugata maxima.

Valorile noastre de baza sunt colegialitatea, maiestria,
antreprenoriatul si administratia. Scopul nostru este sa
devenim cel mai sustenabil constructor de nave din lume, prin
digitalizarea, standardizarea si constructia in serie a
navelor noastre.

Damen opereaza 35 de santiere navale si alte 20 de companii in
20 de tari, sustinute de o retea de vanzari si service la
nivel mondial. Damen Shipyards Group ofera locuri de munca
directe pentru peste 12.000 de oameni”.



