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ANUNT CONCURS
PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL

Sanatoriul Balnear si de Recuperare Mangalia organizeaza concurs in conformitate
cu prevederile Ordinului nr. 284/2007, cu modificari $i completari, pentru ocuparea functiei de
director financiar-contabil pe perioadd determinata.

Concursul se va desfisura fin perioada 19.09.2022-13.10.2022 ( publicare anunt
19.09.2022), la sediul institutiei din Municipiul Mangalia, judetul Constanta, strada Mircea cel
Bitran nr. 2, dupd urmétorul calendar:

Nr. crt. Activitate Data
1. Perioada de depunere a dosarelor candidatilor | 19.09.2022-03.10.2022,  péna ki
ora 16.00 T
2 Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor pe site | 04.10.2022, ora 16.00
www.balnear.net si la avizierul de la sediu
3. Termen-limiti pentru depunerea eventualelor | 05.10.2022, pana la ora 16.00

contestatii referitoare la selectarea dosarelor

afisare rezultate solutionare contestatii referitoare | 06.10.2022, ora 16.00
4 la selectarea dosarelor pe site www.balnear.net si la
) avizierul de la sediu

Sustinerea probei scrise-test grild/lucrare scrisi | 11.10.2022, ora 11.00

6. Afisare rezultate test-grild pe site www.balnear.net | 11.10.2022, ora 16.00
si la avizierul de la sediu

7 Sustinere proiect de specialitate 12.10.2022, ora 11.00

8. Afisare rezultate proiect de specialitate 12.10.2022, ora 16.00

9. proba interviu 13.10.2022, ora 11.00

10. Afisare rezultate proba interviu/finale pe site | 13.10.2022, ora 16.00
www.balnear.net si la avizierul de la sediu

11. Termen-limitd pentru depunerea contestatiilor la | 14.10.2022 péna la ora 16.00
rezultatele finale
12: Afisare solutionare contestatii/ rezultate finale pe | 15.10.2022 ora 16.00

site www.balnear.net si la avizierul de la sediu

interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afigdrii. Contestatia se solufioneaza

comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretar
comisiei de concurs/examen

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu excep‘iiﬁ

Criterii de selectie:

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criterii
generale si specifice.
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CK1)Criterii generale:

" a)au domiciliul stabil in Romaénia;
b)nu au fost condamnati definitiv pentru savdrgirea unei infractiuni contra umanitatii, con

statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica Tnféptuiri

justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
C) au o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baj
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

o

=(2)Criterii specifice:
1. sunt absolventi de invatimant universitar de lungd durati, cu diplomi de licentd sj
- echivalenti in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;
- 3. defin certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului european (i
onturi, precum §i de cunoastere a reglementarilor europene in domeniu;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sii contini urmitoarele documente:

a)cererea de Inscriere( anexa 1 la regulament);

b)copie de pe actul de identitate;

¢)copie de pe diploma de licenti sau de absolvire, dupi caz;
d)curriculum vitae;

e)adeverinta care atestii vechimea in munci sau in specialitatea studiilor, dupi caz;
fcazierul judiciar;

g)declaratia pe propria riaspundere ci nu a desfasurat activitati de politie politicd, asa cum esfe

definita prin lege(anexa 2 la regulament);
h)adeverintd medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult

luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citr
unitdfile sanitare abilitate;

-Pcopie de pe certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului europeaf

de conturi, precum si de cunoagtere a reglementdrilor europene in domeniu;
P proiectul de specialitate;

kjueclaratie date cu caracter personal( anexa 3 la regulament);

3 t2xd de concurs 300 lei ( se achiti la casieria unitatii ).
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Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul administrativ din strada Mircea cg
Bétrén nr. 2, Municipiul Mangalia, judeful Constanta, la secretarul comisiei de concurs, de
Biroul resurse umane-salarizare, cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data sustiner
concursului, respectiv in perioada 19.09.2022-03.1 0.2022, pani la ora 16.00.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, car
se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretaruf con}',gig'(&{_@nqprs.

Manager
Maganu Bogdar
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Anexi la anuntul 7950

1.Evaluarea eficientei sistemului informatic in activitatea financiar-contabila in sanatoriu
2.Analiza veniturilor pe tipuri de finantare in sanatoriu ;

3.Strategia in vederea eficientizirii achizitiilor publice in sanatoriu;
4.Strategia in activitatea de investitii in sanatoriu ;
5.Fundamentarea bugetului de venituri
sanatoriului;

6. Modalititi eficiente de crestere a veniturilor sanatoriului.

Candidatii aleg una dintre temele prezentate mai sus §i dezvolti un proiect
specialitate care vizeazi spitalul public pentru care concureazi (maximum 8-10 pagini
tehnoredactate pe calculator, cu fonturi de 14), conform structurii propuse mai jos.
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TEME — CADRU
CONCURS DIRECTOR FINANCIAR-CONTARIL

. Descrierea situatiei actuale a spitalului
Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunititi si amenintari
Identificarea problemelor critice;

. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritari identificati:
1.

2.
3

STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE

Scop;

Obiective - indicatori;

Activitati;

a) Definire;

b) Incadrare in timp — grafic Gantt;

¢) Resurse necesare — umane, materiale, financiare;
d) Responsabilititi;

Rezultate agteptate;

Monitorizare-indicatori;

Evaluare-indicatori

Manager
Maganu Bogdan

si cheltuieli in vederea eficientizirii activitatii
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BIBLIOGRAFIE
CONCURS DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI

1. Legea nr. 95/2006 republicata, privind reforma in domeniul sanatitii(R), cu modiﬁcéri‘m
si completirile ulterioare, Titlul VII-Spitalele, Titlul VIII-Asiguririle sociale de sandtate, Tit]

XVI-Raspunderea civili a personalului medical si a furnizorului de produse si servicii medicalg
sanitare §i farmaceutice, Titlul XX-Dispozitive medicale;

-

Pl

2.0rdinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 914/2006, pentru aprobarea normelor priving
conditiile pe care trebuie si le indeplineasc3 un spital in vederea obfinerii autorizatiei sanitarg
de functionare, cu modificirile §i completirile ulterioare;

3.Legea nr. 500/2002, privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificrile si completarile ulterioare;

3. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicati, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

6.Jrdinul M.F.P. nr. 1917 / 2005, pentru aprobarea Normelor metodologice priving

oiganizarea si conducerea contabilitétii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice §i instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificirile si completirile ulterioare;

7.0rdinul MLF.P. nr. 2021 /2013, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitdfii institutiilor publice, Planul de conturi pentry

institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministruluj
finantelor publice nr. 1917/2005:

8.0rdinul ministrului sanatitii publice nr. 1043/2010, privind aprobarea Normelof
metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu
modificérile si completrile ulterioare;

3. Ordinul ministrului finantelor nr. 1792/2002, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum S

rvganizarea. evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si
cospletirile ulterioare;

10. Ordinul M.S. nr. 414 / 2006, pentru aprobarea reglementirilor contabile specifice
domeniului sanitar, cu modificirile si completirile ulterioare;
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11.0rdinul nr. 517/ 2016, pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte

/'n procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificirile 5
completirile ulterioare;

12. Ordonanta Guvernuluj nr.81/2003, privind reevaluarea §i amortizarca activelor fixe aflatg
in patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

14. Ordin nr. 923 din 11 iulie 2014, pentru aprobarea Normelor metodologice generalf
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de normg

profesionale pentru persoanele care desfisoar activitatea de control financiar preventiy
propriu®, cu modificirile $i completirile ulterioare;

15.Hotiirdrea nr. 276 /2013, privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe, c
modificérile §i completirile ulterioare;

“5.0rdinul M.F.P. nr. 2861/2009, pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea

inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor §j capitalurilor proprii, cu modificarile s
completarile ulterioare;

17.0rdinul nr. 3471 /2008, pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul instituiilor publice;

18.Legea nr. 22 /1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea in
legaturi cu gestionarea bunurilor agentilor €conomici, autorititilor sau institutiilor publice;

19.0rdin nr. 446 din 18 aprilie 2017, pentru aprobarea Procedurilor, standardelor i
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor, cu modificirile $1 completirile ulterioare;

20.Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii Republicat, cu modificérile si completirile ulterioare;

21. Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
2ublice, cu modificarile §i completirile ulterioare;

22. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1470/2011, pentru aprobarea criteriilor privind

angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale in unititile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificirile si completirile ulterioare;

23. Hotararea Guvernului nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unuj post vacant sau temporar vacant
corespunzptor functiilor contractuale sia criteriilor de promovare in functii, grade si trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile $i completirile ulterioare;
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24. Legea nr. 307/2006, privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile 5i
completirile ulterioare;

 25. Legea nr. 346/2002 republicati, privind asigurarea pentru accidente d

profesionale, cu modificirile i completirile ulterioare, republicats,
completirile ulterioare;

€ munca si hg
cu  modificarile j

26. Legea dialogului social nr.

62/2011 republicatii, cu modificirile si completiri
ulterioare;

f o))

27. Ordin nr. 600 din 20 aprilie 2018, pentru aprobarea Codului controlului inte

In managerigl
al entitéilor publice, cu modificdrile §i completirile ulterioare;

+ 28. Hotidrarea nr. 696/2021, pentru aprobarea pachetelor de servicii
“ioolementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicarentelor i a dispozitivelg
mecicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asiguréri sociale d¢
sandtate pentru anii 2021-2022, cu modificirile si completirile ulterioare;
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B. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR

L.§coala Nationald de Sanitate Publica si Management sanitar - Managementul spitalului, 2007
Bucuresti.

2.Niculescu O., Verboncu I. - Fundamentele managementului organizational, Editura Tribuna
Economici, 2001

CAP.3 - Strategia organizatorica

CAP 4 - Sistemul managerial al organizatiei

CAP.5 - Managementul resurselor umane $i motivarea

3.Popa I.- Management general - Editura ASE, 2005

£AP.1 - Fundamentele teoretice ale managementului organizatiei;

CAPS - Reproiectarea sistemului de management;
CA26 - Cultura organizationala si leadership-ul.
Manager |
Maganu Bogda}u




be

MINISTERUL SANATATIH 4
SANATORIUL BALNEAR SI DE RECUPERA&_E‘ MANGALIA

TATE SN EOMCEVITAYY

Sor. Marcea ol Bavee or 3. POIND = Mlanprte, Constret
T L 4313262, cons ROSETREZI 30N T 1060 Trescreris Lacgxtin
Tal conaralSI4l TIIIIT, vl avcremnrinrs4] TH12 13 fax D241T21729

BB TEher 35 IITTS
bkt g =S 2 e

Anexi la anunt;i 3390 ///3 09, o2 .

SANATORIUL BALNEAR SI DE RECUPERARE MANGALIA
- REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A CONCURSULUI / EXAMENUI
PENTRU
OCUPAREA FUNCTIILOR SPECIFICE COMITETULUI DIRECTOR:
DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL

in conformitate cu:
", - art 183 din LEGEA nr.95/2006- republicatd, din privind reforma in domeniul Sanatai
modhiicirile §i completirile ulterioare, care prevede urmitoarele:
(1) In cadrul spitalelor publice se organizeazd i functioneazi un comitet director, format din Maf
‘spitalului, director medical, director financiar contabil, iar pentru spitalele cu peste 400 de paturi jE
de ingrijiri.
{(2) Ocuparea functiilor specifice comitetului director se face prin concurs organizat de managerul spjtdl

|t
sl
|

- Ordinul Ministerului Sanititii Publice nr. 284 din 12 februarie 2007 privind apfo
Metodologiel - cadru de organizare si desfasurare a concursurilor/ examenelor pentru ocuparea |

specifice comitetului director din spitalele publice Publicat in: Monitorul Oficial Nr.117 din 16//f
2007 cu modificari, s-a emis prezentul regulament:

LV

Art.1 Sanatoriul Balnear §1 de Recuperare Mangalia potrivit art.183 din Legea 95/2006, cu modifi
completirile ulterioare, are un comitet director format din:
a) managerul spitalului

b) diractor medical

<) dizevtor financiar - contabil

L7
T

Art.2

(%) Ocuparea posturilor specifice comitetului director se face prin concurs/ examen organizat de
spitalului, pentru fiecare post in parte.
(2¥Prin act administrativ al managerului unitdfii sanitare organizatoare a concursului/examd
conditiile prezentei metodologii-cadru, se constituie, cu avizul ministerului sau al institutiei cu reteal k
proprie, asa cum sunt definite la art. 4 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniull
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, comisia de concurs/examen, respectiv cqf
solutionare a contestatiilor, pana cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.
()Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor fac par
reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu retea sanitard proprie prevazute la alin
reprezentant al administratiei publice locale, precum s§i reprezentanti ai organizatiilor profesionalg
sindicat. Reprezentantii organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in coﬂr
cori.urs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.
{4)icrare comisie este condusd de un presedinte si are un secretar care verifici buna organ|f
‘@517 surare a concursului.
{#>}_omisia de concurs are urmitoarele atributii principale:
#)selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor;

=
=
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' b)stabileste subiectele pentru proba scrisd;
¢)stabileste planul interviului si realizeaza interviul;
@noteaza pentru fiecare candidat proba scrisi si interviul;
1 ®)transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidatilor;
f)semneazi procesele-verbale intocmite de secretarul comisiei dupd fiecare etapa de concurs,
 raptirtul final al concursului.
 {6)Comisia de solutionare a contestatiilor are urmétoarele atributii principale:
algolufioneazi contestatiile depuse de candidati cu privire
scrise i a interviului;
 bjtransmite secretarului comisiei rezultatele contestatiilor
i (7)Secretarul comisiilor de concurs si de solutionare a con
ajprimeste dosarele de concurs ale candidatilor, respectiv contestatiile;
' b)convoacid membrii comisiei de concurs, respectiv m
' solicitarea presedintelui comisiei;
cjintocmeste, redacteazi si semneazi alituri de comisia de concurs, respectiv comisia de so
' contestatiilor intreaga documentatie privind activitatea specificd a acesteia, respectiv procesu
| selectiei dosarelor si raportul concursului;
(d)asigurd afisarea rezultatelor obfinute de candidati
| eventualelor contestatii;

¢)indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna organizare si desfisurare a concursului.

| Art.3 La concurs/ examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile
‘ generale si specifice.
7

pentru a fi comunicate candidatilor.

|(%) Criterii generale:

2)au domiciliul stabil in Romaénia;

ib}nu au fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra st

|contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de|
!mlor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu ¢
 functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
c) au o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza 4
‘iedicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

'd) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.
| .

(3) Criterii specifice:

5 : oids medical:

Pentru functia de director financiar-contabil:

| k:sunt absolventi de invéfamant universitar de lunga durati, cu diploma de licentd sau echivalent
‘€conomic;

'2:au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

‘31 detin certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului european de conturi

| §i de cunoastere a reglementirilor europene in domeniu;

la selectia dosarelor si cu privire la notg

testafiilor are urmatoarele atributii principd

embrii comisiei de solutionare a contestd

la probele concursului, respectiv a 1k
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Z. Pexsiru directorul financiar-contabil:
a)cererea de inscriere (anexal la regulament);

|b)nopie de pe actul de identitate;

;c)copie de pe diploma de licenti sau de absolvire, dupi caz;
Acurriculum vitae;
e)adeverinta care atests v
f)cazierul judiciar;
g)declaratia pe propria rspundere ci nu a
lesze (anexa 2 la regulament);

echimea in munci sau in specialitatea studiilor, dupi caz;

1
iXopie de pe certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in
precum si de cunoastere a reglementirilor europene in domeniu;
iproiectul de specialitate;
?()dt:claratie date cu caracter personal( anexa 3 la regulament);
)'t.:xd de concurs 300 lej ('se achiti la casieria unitatii ).

'(2) Desarul de inscrieri se depune la secretarul comisie;
data sustinerii concursuluj. Copiile de pe actele preva

|mriy;inale, care se certifica pentru conformitate cu original

ArtS

(1yAnuntul de concurs este intocmit de cat
arz obligatia si publice, cu cel putin 15 z
tercursului pentru ocuparea postului vacan
i”;gjj:i;‘ea a IlI-a, pe portalul posturi.gov.ro, in

| trun cotidian de larga circulatie, pe pagina de interne
nisare, precum si la sediul acesteia.

5

re unitatea sanitara, indiferent de subordonare. Unitatea
le lucritoare inainte de data stabilitd pentru prima
t, anunful privind concursul in Monitorul Oficial a] Rq

desfasurat activitati de politie politicd, asa cum este defj

b
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(Z)Anuntul afigat la sedijul si, dupi caz, pe pagina de internet a unitatii sanitare publice orgapniik
concursului va cuprinde in mod obligatoriu urmitoarele elemente:

' #)denumirea postului vacant;

bYydocumentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosaruluj de concurs, locul de depunere
de concurs si datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiej de concurs;
¢jeonditiile generale si specifice;

- dtipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;

- e)bibliografia si, dupa caz, tematica;
fytemele de proiect;

prood, termenele in care se pot depune si in care se afiseazi rezultatele contestatiilor, precum si tetf
care se afigeazi rezultatele finale.

(3)Informatiile referitoare la organizarea si desfisurarea concursului prezentate la alin. (2) se menf
- de afisare si pe pagina de internet a unitdtii sanitare publice organizatoare pani la finalizarea concufs

('4)Anuntul publicat in presa scrisi si in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a II-a, va contine: f
postului, nivelul studiilor si vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului pent

organizeaza concursul, data, ora si locul de desfisurare a acestuia, data-limiti pani la care se
zctele pentru dosarul de concurs i datele de cont
concurs.

—

act ale persoanei care asigurd secretariatul cof

7

[T

,'(S)Documentele aferente concursului, respectiv anuntul cuprinzand conditiile generale si
“calendarul de desfasurare a concursului, bibliografia si, dupa caz, tematica, se transmit spre publiﬂ:
pimalul posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail: posturi@gov.ro, in termenele previzu

Lll

97

(6)Publicitatea in cazul modificirii unor aspecte referitoare la organizarea sau desfasurarea conc
realizeaza in cel mai scurt timp prin mijloacele previzute la alin. (1).

¥
i,

Art 6 (1)Concursul/Examenul cuprinde urmiitoarele probe de evaluare:

-

a)test-grild/lucrare scrisi de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;

blsustinerea proiectului de specialitate pe o temi din domeniul de activitate al postului;
tinterviul de selectie.

Z)Probele de evaluare se noteazi cu note de la11la10.

Art.7 (1) Testul — grilé/lucrarea scrisi se desfagoara pe durata a cel mult 3 ore.
(2) Testul -grila/subiectele se elaboreazi de citre comisia de concurs, pe baza bibliografiei pentru ¢
Ziua probei.

(3) Persoanele care au participat la elaborarea testului grild/subiectelor pentru lucrarea scrisi nu
in’aperea pani la inceperea probei.

1§

I Agt 8};,1) Candidatii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de con(

il
publicatia de concurs si il depun odata cu inscrierea la concurs,
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{2) Proiectul de Specialitate trebuie s3 fie realizat individual de citre candidat, s3 resolve problem
intr-un volum de maximum 8 - 1 Pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturj de 14 i trel
depusi la inscriere.

3) ‘Evaluarea g; susfinerea lucririi de Specialitate se face in plenul comisiej de concurs/examen.

(4% In urma sustinerii orale a proiectului de Specialitate, evalusrij confinutului si a raspunsuriliol
inireharile comisieij de concurs, fiecare membry a] comisiei acordi cate o nota.
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hanageriale si ambitiilor profesionale,

Art.10(1) Pentru a f declarati admigsi, candidatii trebuie s3 obfina in cadrul concursului/ examenuluj
media finalj cel putin 7,00 iar Ia fiecare probs minim nota 6,00 Media finalz a fiecdrui cardds
calculeazi cy doui zecimale, ca medie aritmetici a notelor obtinute [a probele de evaluare.
(2) Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabilegte, in ordine
adnz’s la concurs, La medii finale egale, departajarea condidatilor se face pe baza mediej obtinute [|a
8ri#/incrarea scrisd, iar la mentinerea egalitifii, pe baza notej obfinute la interviy] de selectie.
(2)-Candidatii ay dreptul s3 conteste rezultatul fina] a] concursului/examenului,

Cu exceptia interviul
selejie, In termen de 24 ore de la data afigarii.

Contestatia se solutioneazi de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 ore de la data deplan
la-secretarul comisiei de concurs/examen.

vy,
4ixticolul 11
LCandidatij declarati admisi in urma concursului/examenului sunt numitj

concurat prin act administrativ a] managerului spitaluluj si incheie cu acesta
coriformitate cy prevederile actelor normative,

2

P€ posturile pentru ¢
contract de administf

s -
=
Lo

Articolul 12
(Lin cazul in care, de la data anuntdrii concursulyj §i pana la afisarea rezultate]or finale ale acdd
Mmanagerul spitalylyj public pentru care se organizeazi concursul este sesizat cu privire la nerespegt
prevederilor legale privind organizarea si desfisurarea concursului, se va proceda Ja verificarea celor sglg
cu celeritate. In cazul in care se constati ci nu au fost respectate prevederile legale

esizzute nu pot fi cercetate cy Iincadrarea in termenele procedurale prevazute de |ege, desfasiiy]
conciraului va fi suspendats.

2:%uspendarea se dispune de citre managerul spitalulyj ublic or anizator, dupj o verifi 1k
s LSp P Y g

rezum de urgents, a situaiei in fapt sesizate, daci S€ constatd existenta unor defici
prevederilor legale.

{3);1esizarea poate fi facuti de citre membrii comisiei de concurs ori ai comisiej de solutiondire
vonestatiilor, de citre oricare dintre candidati sau de citre orice persoani interesats.
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(4% situatia in care, in urma verificirij realizate potrivit alin. (1), se constati ci sunt respectate pr:
s&giie privind organizarea gi desfisurarea concursului, acesta se desfésoari in continuare,

!
Articolul 13
{1)In cazul in care, din motive obiective, nu se pot respecta data si ora desfasuririi concursului:

Ajconcursul se amana pentru o perioadd de maximum 15 zile lucratoare;

b}se reia procedura de organizare si desfasurare a acestuia dacd amanarea nu poate fi dispusi confo
(2)In situatia constatirii necesitatii amanirij concursului,
obligatia:

|
unitatea sanitars organizatoare a concupy

" adanuntrii, prin aceleasi mijloace de informare, a modificirilor intervenite in desfasurarea concursy

:)informarij candidatilor ale ciror dosare au fost inregistrate, daci este cazul, prin orice mijloc de |
care poate fi dovedit.

Arﬁ:colul 14

(1) andidaturile inregistrate la concursul a cdrui proceduri a fos
da.# persoanele care ay depus dosarele de concurs isi exprimi {

Articolul 15
in cazul ministerelor si institutiilor cu refea sanitara proprie, asa cum sunt definite la art. 4 alin, ( 2) di

LV

=

=

j=]

age

nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanétatii, republicata, cu modificirile si completarile u

méi‘odologia reprezinti o metodologie-cadru, care poate fi modificati si/sau completati de citre cof
ministerelor gi institutiilor cu retea sanitarj proprie, urmand a fi aprobati prin act administrativ emis

+ In cazul in care la concursul organizat in vederea ocupdrii unuj post din comitetul director
- prezentat cel putin 2 candidati, incadrarea postului se face prin examen,

Rl

=

=
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Anexanr.1 la metodologla de concurs/anunt nr .38;2@/ //9.08. JOQQ{
CERERE INSCRIERE CONCURS

Catre
Sanatoriul Balnear si de Recuperare Mangalia
Comisia de concurs pentru ocuparea postului de
director financiar-contabil
pe perioadi determinati

Subsemnata/ul ....... — T anasmer s - weey  domiciliat/a in loc. ...l
Eoesmmunons S—— suevveiE ey ML e, bl Ll sCL L, v 8P ey Jud. ................, pOSesor/are §
..... steseneesy Mo, eliberatd de ... la data de

Vi rog si aprobati participarea mea la concursul organizat pentru ocuparea functiei d¢

medlcal/dlrector ﬁnanclar-contabll, pe perioadi determinati.

Anexez prezentei dosarul de concurs care contine un numir total de .......... file, astfel:

a) copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate, ...... file;
b)copia diplomei de licenta...... file;

¢; copia certificatului de medic specialist...... file;

d)curriculum vitae ...... file;

‘eya’ 2verinta care atestd vechimea grad profesional sau specialitatea studiilor
. Dcazierul judiciar, ...... file;

...... file;

g)adeverinta medicala, ...... file;

h)declaratia pe propria rispundere ca nu am desfagurat activitati de politie politic...... file;
i)copie certificat de cisitorie prin care candidatul si-a schimbat numele, dupi caz, ...... file;
j;)proiectul de specialitate, ...... file;

L)declaratie date cu caracter personal..... file;

¥) chitanta taxa de concurs..... file.

. Data

........ R A,

(nume, prenume)

Jig

tar
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Anexa nr.2 la metodologla de concurs/anunt nr_ 3890/ /9. 09 522

l

% DECLARATIE,
s,
Subsemnatul(a) 5 cu domiciliy
,CNP:
, posesor(are) al(a) CI seria nr. eliberati la
de catre , declar pe propria rispunde

amn desfasurat activitati de politie politica, asa cum este definita prin lege.

S et
b3

oy i

Data Semnitura

=
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Anexanr. 3 la metodologia de concurs/anunt nr SJ’;ZQ; /19.09.909,2

SANATO

Lis DECLARATIE
Date cu caracter personal

Subsemnatul(a),

, declar ci am luat cunostintd de drepturile melel

racter personal, in conformitate cy
/2016, si imi exprim consim{imantul pentru

selectia dosarelor. . Ia concursul de

Recuperare Mangalia,

iegislatiei in materie de prelucrare de date cu ca Regulamentul
679

prelucrarea datelor prevazute in cererea de ing

iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajirii.

Refuzul acordirii consi
- L1 DA, sunt de acord.
£ NU sunt de acord.

m{dméntului atrage imposibilitatea participirii la concurs.

Semnitura

Tessseanss terssssennas I

din cadrul Sanatoriului Balnet

Lo




